U M F C Uniwersytet Muzyczny
Fryderyka Chopina Zarzadzenie Rektora

ZARZADZENIE NR 71/2020
z dnia 6 listopada 2020 roku

W sprawie powotania Zespotu ds. wdrozenia Pracowniczego Planu Kapitatowego

Dziatajac na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 2020 poz. 85 z pézn. zm.)
oraz w zwigzku z ustawgq z dnia 4 pazdziernika 2018 roku o pracowniczych planach kapitatowych (t.j. Dz.U. 2020 poz.
1342), w uzgodnieniu z zaktadowg organizacjg zwigzkows, zarzgdzam co nastepuje:

§1.

Powotuje sie Zespdt ds. wdrozenia Pracowniczego Planu Kapitalowego w Uniwersytecie Muzycznym Fryderyka
Chopina, w nastepujgcym skfadzie:

dr hab. Rafat Janiak — adiunkt, Dziekan Wydziatu Dyrygentury Symfoniczno-Operowej,

dr Karol Marianowski — asystent,

dr hab. Ewa Skardowska — starszy wyktadowca,

Szymon Kowalczyk — starszy wyktadowca,

Monika Stankiewicz-Wiciak — gtéwny specjalista,

Tomasz Jagtowski — Kierownik Fonoteki,

dr hab. Ewa Lasocka, prof. UMFC — przedstawiciel zwigzku zawodowego NSZZ ,Solidarnosc¢”,
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dr. hab. Jarostaw Wréblewski, prof. UMFC — przedstawiciel zwigzku zawodowego NSZZ ,,Solidarnos¢”.
W pracach Zespotu biorg udziat z gtlosem doradczym:

1. Aneta Lipinska — Kwestor UMFC,
2. lzabela Stepien — Kierownik Dziatu Kadr i Ptac.

§2.

1. Zadaniem Zespotu ds. wdrozenia Pracowniczego Planu Kapitatowego bedzie:

a) dokonanie wyboru do dnia 30 listopada 2020 r. instytucji finansowej z ewidencji pracowniczych
planéw kapitatowych prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju, z ktérg UMFC zawrze umowe o
zarzadzanie Pracowniczym Planem Kapitatowym,

b) zaplanowanie i koordynacja dziatan informacyjnych skierowanych do pracownikéw UMFC w zwigzku
z wdrozeniem Pracowniczego Planu Kapitatowego.

2. Nadzdr nad pracami Zespotu sprawuje Kanclerz UMFC.



§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(-)
prof. dr hab. Klaudiusz Baran?

Rektor

! podpis na oryginale dokumentu



