Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Rektora Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka Chopina
za rok 2015

Dzial 1

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i-zadari™w Sposdb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia: "
- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, | i
- skutecznosci i efektywnosci dziatan, :
- wiarygodnosci sprawozdan, -——y 113 -Us- 31
- ochrony zasobdéw, ; \ o
- przestrzegania i promowania etycznego postepowania,
- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
- zarzadzania ryzykiem, \ 08,
o$wiadczam, ze w kierowanej przez mnie jednostce sektora finanséw publicznych Uniwersytecie
Muzycznym Fryderyka Chopina

Czesé A

O w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢é B

%w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostana
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale 11 o$éwiadczenia.

Czes¢ C
O nie funkcjonuje adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostana
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czesé D
Niniejsze oSwiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzgcych z:

Xmonitoringu realizacji celow i zadan,

O samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglgdnieniem standardéw kontroli zarzadczej
dla sektora finansoéw publicznych,

O procesem zarzadzania ryzykiem,
% audytu wewnetrznego,

O kontroli wewnetrznych,

X kontroli zewnetrznych,
'Minnych zrodet informacji:

Jednoczesnie oswiadczam, Ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wplynaé na
tres¢ niniejszego oswiadczenia.
k
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(miejscowosé, data) (podpis kierownika jednostki)




Dziat I1

I Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieghym.
Ze wzgledu na urlop macierzynski audytora wewngtrznego Uczelnia przeprowadzita dwa zewnetrzne
audyty w obszarze prawidlowosci prowadzenia dokumentacji studentéw oraz audyt informatyczny.
Oba audyty wskazaly obszary w ktérych konieczne jest poprawienie proceséw weryfikacyjnych oraz
podnoszenie bezpieczenistwa przetwarzanych danych. Uczelnia otrzymata do realizacji zalecenia
pokontrolne jako wynik prac kontroli prowadzonej przez Urzad Kontroli Skarbowe; .

Nalezy opisac przyczyny zloZenia zastrzezen w zakresie kontroli zarzqdczej, np. istotng stabosé kontroli zarzqdczej, istotng nieprawidlowosé
w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznyeh albo d=iatu administracji rzgdowej, istomy cel lub zadanie, ktére nie zostaty
crealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zar=qdczej, wraz = podaniem. jezeli to mozlive, elementu, ktorego zastrzezenia dotvezg,
w szczegdlnosei dziatalnosei = preepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi. skutecznosci i efektwnosci d=iafania, wiarygednosci
sprawozdan. ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efekiywnosci i skutecznosci przephnvu
informacyi lub zar=qd=ania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadeze)j.

W 2016 r. Uczelnia bedzie kontynuowac prace nad wdrozeniem uczelnianego systemu obstugi
studentow USOS, rozpocznie prace modut antyplagiatowy i repozytorium prac dyplomowych. Po
wdrozeniu aplikacja ta pozwoli uporzadkowaé i usystematyzowaé proceduralnie proces dydaktyczny.
Ze wzgledu na daleko idgce zmiany w Ustawie o szkolnictwie wyzszym (zmiana statutu) oraz
kadencyjnos¢ wiladz przesunigto na 2017 roku prace nad zatozeniami do nowej strategii rozwoju.
Trwaja prace w porozumieniu z zaktadowa organizacja zwiazkowa nad nowym regulaminem pracy.
Planowana jest realizacja zalecen przeprowadzonych audytéw zewnetrznych.

Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli carzqdczej w odniesieniu do zlozonvch
astrzeZen, wraz z podaniem terminu ich realizacyi.

Dziat I11

Dziatania, ktore zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej.
I, Dziafania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

Uczelnia pracowata nad wdrozeniem procedury zarzadzania ryzykiem, zatrudniony pracownik na
stanowisku specjalisty ds. analizy ryzyka przeprowadzil wywiady z pracownikami na kierowniczych
stanowiskach i opracowal wstepnie wyniki — definiowano obszary ryzyka dla UMFC. Prace nad
kodeksem etyki dla nauczycieli akademickich przeniesiono na 2017 rok.

Nalezy opisac najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjgte w roku, kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do planowanych
dziatan wskazanych w dziale I oswiadczenia za rok poprzed-ajqcy rok, kidrego dotyezy niniejsze oswiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010
nmie wypetnia sig tego punktu.

2. Pozostate dziatania:
Wykonano zalecenia pokontrolne sformufowane przez kontrole z Urzedu Kontroli Skarbowe;j.
Zaktualizowano obowigzujaca w UMFC polityke rachunkowosci wraz z planem kont zgodnie z
zaleceniami pokontrolnymi. Wdrazano aplikacje¢ profesjonalnego Biuletynu Informacji Publiczne;j.

Nalezy opisac najistoiniejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzed=ajgcy rok, ktérego dotyezy niniejsze oswiadczenie,
Jezeli takie dziatania zostaty podjete.



