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10. OSWIADCZAM, ZE DANE ZAWARTE W PKT 1, 2,4 i 6 SA ZGODNE Z DOWODEM OSOBISTYM

11. *OSWIADCZAM, ZE WYRAZAM ZGODE NA PRZETWARZANIE MOICH DANYCH
OSOBOWYCH W CELU ZWIAZANYM Z ZATRUDNIENIEM W UMFC, W TYM DO KONTAKTU.

Administratorem danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych przez Panstwa w zwiazku z
ubieganiem si¢ o zatrudnienie w Uniwersytecie Muzycznym Fryderyka Chopina jest Uniwersytet Muzyczny
Fryderyka Chopina z siedzibg przy ul. Okolnik 2 w Warszawie.

Administrator danych informuje, Ze:

1. Kontakt z inspektorem ochrony danych realizowany jest za posrednictwem adresu mailowego:
iod@chopin.edu.pl.

2. Panstwa dane bedg przetwarzane na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody (art.6 ust. 1 lit a RODO)
oraz okreslonych przepisow prawa (art. 6 ust. 1 lit c RODO) tj. odpowiednio dla okreslonych stanowisk,
m.in.: ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20.07.2018r. (Dz. U. 2018.p0z.1668 z
pozn.zm.) oraz Ustawy z dn.26.06.1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z pozn.zm.) w celu
realizacji procesu rekrutacji oraz kontaktu z Panstwem.

3. Panstwa dane begdg przetwarzane jedynie przez upowaznionych pracownikéw Uniwersytetu
Muzycznego Fryderyka Chopina zaangazowanych w procesy rekrutacyjne.

4. Panstwa dane osobowe przetwarzane beda przez czas przewidziany dla archiwizacji dokumentacji
rekrutacyjnej, a w przypadku danych, ktore przetwarzane sg na podstawie wyrazonej zgody — do czasu
jej cofniecia .

5. Przystuguje Panstwu prawo do: cofnigcia zgody, dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usunig¢cia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych (ul. Stawki 2, Warszawa).

6. Podanie danych, o ktorych mowa w ogloszeniach i ofertach pracy, jest wymagane okreslonymi
przepisami prawa i jest niezbedne w celu skutecznego przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie
danych skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w procesie rekrutacji na dane stanowisko.

7. Realizacja praw, o ktorych mowa w pkt 5 mozliwa jest za posrednictwem adresu e-mail:
iod@chopin.edu.pl lub kadry@chopin.edu.pl a takze droga listowng przesylajac zadanie na adres
siedziby Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka Chopina, ul. Okélnik 2 w Warszawie.

8. Panstwa dane osobowe nie bgda przetwarzane w celach zwigzanych z automatycznym podejmowaniem
decyzji, w tym w oparciu o profilowanie.
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