ZP-27/108/2023/272/W/MSW/ZO Zatgcznik Nr 3

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

UMOWANR ........

zawarta W dniu ... veeenes TOKU, Wet ittt vt vt v v, POMIEAZY

Uniwersytetem Muzycznym Fryderyka Chopina z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Okdlnik 2, 00-368
Warszawa, NIP 525-000-77-15, REGON 000275702, reprezentowanym przez:

przy kontrasygnacie:

zwanym w dalszej czesci umowy ,Zamawiajgcym” lub ,Uniwersytetem”

zwanym/ng w dalszej czesci umowy ,,Wykonawcg”,

tacznie zwanymi ,Stronami”, a osobno ,,Strong”.

Niniejsza umowa (dalej jako ,Umowa”) zawarta zostaje w wyniku przeprowadzenia przez Uniwersytet
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w  trybie zapytania  ofertowego
(nr ZP-27/108/2023/272/W/MSW/Z0), na podstawie Regulaminu Udzielania Zamdwieni Publicznych
o Wartosci Nieprzekraczajgcej Kwoty 130 000 zt netto UMFC (Zarzgdzenie Rektora UMFC nr
18/2021 z dnia 1 kwietnia 2021 roku). Oferta Wykonawcy z dnia ..................... roku stanowi integralng

czes¢ Umowy.



§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem zamdwienia jest swiadczenie ustug medycznych obejmujgcych ustugi z zakresu
medycyny pracy zgodnie z ustawag z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (t.].
Dz.U. z 2022 r. poz. 437 z pézZn. zm.) oraz innych wtasciwych przepiséw prawa dla pracownikéw
zatrudnionych i zatrudnianych w Uniwersytecie Muzycznym Fryderyka Chopina w Warszawie na
podstawie stosunku pracy oraz innych oséb.

2. Szacowana ilo$¢ i rodzaj badan z zakresu medycyny pracy wskazane sg w Zatgczniku Nr 2 -
Formularz Oferty.

3. Integralng czescia niniejszej Umowy sa:
1) Tres¢ zaproszenia do ztozenia oferty z zatgcznikami;

2) Tres¢ Oferty Wykonawcy z dnia ........... roku z zatgcznikami.

§2
OSWIADCZENIA WYKONAWCY

1. Wykonawca oswiadcza, ze posiada niezbedne uprawnienia, umiejetnosci, wiedze, doswiadczenie
oraz srodki techniczno - organizacyjne do wykonania czynnosci, bedgcych przedmiotem Umowy i
zobowigzuje sie je wykonywac z nalezytg starannoscig, aktualnym poziomem wiedzy i techniki
oraz zgodnie z przepisami prawa, stosownie do profesjonalnego charakteru prowadzonej
dziatalnosci. Wykonawca oswiadcza takze, ze wykonanie przedmiotu Umowy lezy w granicach
jego mozliwosci i nie istniejg zadne przeszkody natury technicznej, prawnej ani finansowej, ktdre
mogg uniemozliwié jego wykonanie.

2. Wykonawca oswiadcza, iz zawarcie oraz realizacja niniejszej Umowy nie beda naruszaty
obowigzujgcych przepiséw prawa, jakichkolwiek praw oséb trzecich oraz innych zobowigzan
Wykonawcy.

3. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzan, wynikajgcych z Umowy, innej osobie bez
uprzedniej zgody Uniwersytetu wyrazonej na piSmie pod rygorem niewaznosci.

4. W celu unikniecia watpliwosci, Strony potwierdzajg, ze Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za
dziatanie podwykonawcéw (zaréwno w ramach realizacji Umowy, jak i przy okazji jej
realizacji) jak za wtasne dziatania, niezaleznie od podjetych przez Zamawiajgcego dziatan
sprawdzajgcych wynikajgcych z niniejszej Umowy lub przepiséw prawa.

5. Korzystajgc  ze  $wiadczen podwykonawcy, Wykonawca natozy na niego obowigzek

przestrzegania wszelkich zasad, regut i zobowigzann okreslonych w Umowie, w zakresie w
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10.

11.

jakim odnosi¢ sie one bedg do zakresu prac danego podwykonawcy, pozostajgc jednoczesnie

gwarantem ich wykonania oraz przestrzegania przez podwykonawce.

. Wykonawca oswiadcza, iz zawarcie oraz realizacja Umowy nastgpig w ramach prowadzonej przez

niego dziatalnosci gospodarcze;j.

. Wykonawca oswiadcza, ze nie zachodzg i nie zachodzity w stosunku do Wykonawcy przestanki

wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o
szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz

stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. poz. 835).

. Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie, na pismie lub drogg mailowg, pod rygorem

niewaznosci, informowac¢ Uniwersytet o wszelkich okolicznosciach, ktére moga mie¢ wptyw na
realizacje Umowy, w szczegélnosci o sytuacjach uniemozliwiajgcych realizacje przedmiotu
Umowy.
Wykonawca zobowigzany bedzie udzieli¢ niezwtocznie Uniwersytetowi wszelkich informacji,
danych i wyjasnien w zadanym zakresie oraz udostepni¢ zgdang dokumentacje i zaprezentowad
rezultaty czynnosci wykonywanych w ramach Umowy, jak rdéwniez zapewni¢ mozliwos¢ ich
kontroli, z zachowaniem obowigzujgcych zasad ochrony danych osobowych pacjentéw.
Uprawnienia kontrolne, o ktérych mowa w ust. 9 dotyczag w szczegdlnosci:

1) sposobu udzielania $wiadczer zdrowotnych (dostepnosci, jakosci, zakresu);

2) liczby i rodzaju udzielanych $wiadczen i ustug.
Wykonawca przy realizacji Umowy wykorzystywat bedzie sprzet oraz materiaty zapewnione na

wtasny koszt i ryzyko.

§3
TERMIN REALIZACJI UMOWY

. Wykonawca bedzie swiadczyt ustugi wskazane w § 1 ust. 1 w terminie 36 miesiecy z poczagtkiem

realizacji od dnia 1 wrzesnia 2023 do dnia 31 sierpnia 2026 r. lub do wyczerpania kwoty wskazanej

w § 8 ust. 1 Umowy, w zaleznosci, ktére z tych zdarzen nastapi jako pierwsze.

. Zawarcie Umowy nie oznacza gwarancji wydatkowania wszystkich srodkéw przeznaczonych na jej

realizacje okreslonych w § 8 ust. 1 Umowy i nie uprawnia Wykonawcy do zadania zaptaty catej
kwoty wynagrodzenia wskazanej w Umowie, zwiekszenia cen jednostkowych ustug lub
jakiegokolwiek odszkodowania w przypadku jej niewykorzystania w catosci w ramach realizacji

niniejszej Umowy. .



§4
ZAKRES REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia na rzecz Zamawiajgcego ustug
medycznych z zakresu medycyny pracy zgodnie z ustawg z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie
medycyny pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 437 z pézn. zm.) dla pracownikdéw zatrudnionych i
zatrudnianych przez Uniwersytet na podstawie stosunku pracy oraz innych osdb, obejmujacych w
szczegolnosci: wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych oraz innych swiadczen
zdrowotnych, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja
1996 roku w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw. Zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celdw
przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 607 z pézn. zm.), w tym:

1) zapewnienie wykonywania badan przez lekarzy innych specjalnosci z zakresu medycyny
pracy, w tym:
a) okulista
b) laryngolog
c) neurolog
d) ortopeda
e) kardiolog
2) wykonywanie innych badan, w tym:
a) ekg
b) audiogram
¢) badania laboratoryjne
3) wykonywanie badan profilaktyczno - kontrolnych wymaganych przez Kodeks pracy,
dotyczgcych pracownikdw, funkcjonariuszy, ktérzy przebywali na zwolnieniu lekarskim
powyzej 30 dni, obejmujgcych badanie lekarza uprawnionego wraz z wydaniem orzeczenia na
podstawie opinii lekarza prowadzacego.

2. Badania, o ktdrych mowa w ust 1 przeprowadzane bedg na podstawie skierowania wydanego
przez Zamawiajgcego zgodnego z obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Lekarz prowadzacy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krétszy termin nastepnego badania niz
to okreslono we wskazowkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla
prawidtowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika Uniwersytetu.

4. W przypadku skierowania na badania wstepne kandydata do pracy Wykonawca wyznaczy date i
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11.

godzine wizyty lekarskiej lub badania w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od chwili zgtoszenia sie

osoby skierowanej przez Zamawiajgcego.

. W przypadku skierowania pracownika na badania okresowe Wykonawca wyznaczy date i godzine

wizyty lekarskiej lub badania w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od chwili zgtoszenia sie osoby

skierowanej przez Zamawiajgcego.

. W przypadku skierowania pracownika Zamawiajgcego na badania kontrolne (wracajgcego do

pracy po chorobie trwajacej dtuzej niz 30 dni) Wykonawca przeprowadzi badania w dniu

zgtoszenia pracownika, w celu ustalenia jego zdolnosci do pracy na dotychczasowym stanowisku.

. Rejestracja na wizyty dokonywana bedzie przez skierowane osoby osobiscie w placéwce

Wykonawcy, telefonicznie lub mailowo lub za posrednictwem dedykowanego systemu

rejestracyjnego dostepnego na stronie internetowej Wykonawcy.

. Przeprowadzenie zleconych badan i wydanie zaswiadczen lekarskich nastgpi w ciggu jednego dnia

roboczego, w godz. od 7:30 do 15:30, chyba ze, w szczegdlnych przypadkach z uwagi na rodzaj
zleconych badan, z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, przeprowadzenie badan w ciggu
jednego dnia roboczego bedzie niewykonalne. Przez dni robocze w Umowie rozumie sie dni od

poniedziatku do piagtku, w wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy w Polsce.

. Wykonanie badan i wydanie zaswiadczenia bedzie mozliwe we wszystkie dni robocze.

. Wyniki badan bedg odbierane osobiscie przez pacjentéw w placéwce Wykonawcy lub bedg

dostepne za pomocg strony internetowej Wykonawcy, po ustaleniu loginu i hasta indywidualnie
miedzy pacjentem a Wykonawca.
Zaswiadczenia lekarskie bedg wydawane osobie poddane] badaniu w dwdch egzemplarzach,

celem przedtozenia jednego z nich Zamawiajgcemu.

§5
PRZEDSTAWICIELE STRON

. Strony ustalajg, ze osobami upowaznionymi do bezposrednich kontaktéw w trakcie wykonywania

niniejszej umowy, majacych na celu sprawng realizacje oraz jej biezgcy nadzér, sa:
1) ze strony Zamawiajgcego:

co el e MaIl
2) ze strony Wykonawcy:

v tel s @ MAIL e

. Wskazane osoby umocowane sg jedynie do dokonywania czynnosci faktycznych zwigzanych z

realizacjg przedmiotu Umowy, do petnej wspdtpracy z drugg Strong w celu zapewnienia
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nalezytego oraz terminowego jej wykonania i nie sg upowaznione do dokonywania zmian w
Umowie lub jej zakonczenia.

3. Strona moze dokonaé¢ zmiany osoby lub danych, o ktérych mowa w ust 1, zawiadamiajgc o tym
drugg Strone na pismie lub za posrednictwem poczty elektronicznej. Zmiana jest skuteczna od
chwili doreczenia drugiej Stronie informacji o dokonanej zmianie i nie wymaga zawierania aneksu
do Umowy.

§6
WARUNKI REALIZACJI UMOWY

1. Strony niniejszym oswiadczajg, iz szczegdtowe warunki realizacji niniejszej umowy okreslone
zostaty w Opisie Przedmiotu Zamdwienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do Zaproszenia do ztozenia
oferty, a Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji umowy zgodnie z tym dokumentem.

2. Wykonawca bedzie swiadczyt ustugi medyczne, bedace przedmiotem Umowy na terenie dzielnicy

Srédmiescie m.st. Warszawy, pod ponizszym adresem:

3. Zamawiajacy upowazni pisemnie Wykonawce do odbioru dokumentacji medycznej pracownikow

od dotychczasowego wykonawcy ustug z zakresu medycyny pracy.

§7
ZOBOWIAZANIA STRON
1. Zamawiajacy zobowigzany jest do:

1) przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw
ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikéw, w terminie i trybie
ustalonym przez Strony,

2) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w Uniwersytecie w celu dokonania oceny
warunkéw pracy, w terminie i trybie ustalonym przez Strony,

3) wspodtpracy z Wykonawcg w ramach realizacji umowy,

4) udzielania Wykonawcy wszelkich informacji niezbednych do wtasciwego wykonania przedmiotu
Umowy,

5) informowania Wykonawcy o wszelkich zmianach mogacych mie¢ wptyw na wykonanie
przedmiotu umowy,

6) terminowej zaptaty wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy na zasadach
w niej okreslonych.

2. Wykonawca zobowigzany jest do:



1) wykonywania przedmiotu umowy z nalezytg starannoscig, w sposdb zgodny z zaproszeniem do
ztozenia oferty i Zatgcznikami oraz obowigzujgcymi przepisami prawa,

2) ponoszenia petnej odpowiedzialnosci, w tym za szkody powstate w wyniku niewykonywania lub
nienalezytego wykonywania przedmiotu Umowy, przy czym odpowiedzialnos¢ Wykonawcy
obejmuje réwniez odpowiedzialnos¢ wzgledem poszkodowanych pracownikéw i innych osdb
skierowanych przez Zamawiajgcego w ramach wykonywania niniejszej Umowy,

3) dysponowania:

a) placdwka (gabinetem) swiadczacg ustugi z zakresu medycyny pracy, zlokalizowanag na
obszarze dzielnicy Warszawa - Srédmiescie, w ktérej beda przyjmowane osoby skierowane
przez Zamawiajgcego, spetniajgcg wszelkie wymogi wynikajgce z obowigzujgcych przepisow
prawa, w szczegdélnosci: Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 roku w
sprawie szczegdtowych wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia
podmiotu wykonujgcego dziatalnos$¢ lecznicza (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 402 z pézn. zm.) oraz
przepisdw je zmieniajgcych oraz zastepujgcych;

b) specjalistycznymi gabinetami lekarskimi zlokalizowanymi w ramach jednej placowki, na
obszarze dzielnicy Warszawa - Srédmiescie, spetniajagcymi wszelkie wymogi wynikajace z
obowigzujgcych przepisow prawa, w szczegdlnosci: Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
26 marca 2019 roku w sprawie szczegdtowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé
pomieszczenia i urzagdzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ lecznicza (t.j. Dz.U. z 2022 r.

poz. 402 z pdzZn. zm.) oraz przepiséw je zmieniajgcych oraz zastepujgcych;

§8
WYNAGRODZENIE | WARUNKI JEGO PLATNOSCI
1. Catkowite wynagrodzenie ryczattowe jakie Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy z tytutu swiadczonych
ustug na podstawie Umowy nie przekroczy tacznie kwoty .............. zt (stownie ztotych:
wereenne..) NEtEO, Przy czym minimalna wartosé zaméwienia wyniesie 70% wskazanej wyzej
kwoty.
2. Jednostkowe ceny badan wskazanych w Zatgczniku nr 2 - Formularzu Oferty, w okresie
obowigzywania Umowy nie ulegng zmianie, z zastrzezeniem § 12 Umowy .
3. Rozliczenia z tytutu swiadczonych ustug objetych przedmiotem zamdwienia bedg odbywaty sie raz
W miesigcu, na podstawie faktur wystawianych przez Wykonawce, przy czym wysokos¢

wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy za dany miesigc bedzie stanowi¢ iloczyn nalezycie



10.

11.

zrealizowanych ustug objetych przedmiotem Umowy w danym miesigcu rozliczeniowym oraz

jednostkowych cen tych ustug wskazanych w Zatgczniku Nr 2 -Formularz Oferty.

. Faktura za dany miesigc powinna by¢ doreczona Zamawiajgcemu nie pdzniej niz do dziesigtego

dnia nastepujgcego po miesigcu, ktdérego dotyczy rozliczenie. W przypadku niedostarczenia przez

Wykonawce faktury konsekwencje pdzniejszej wyptaty obcigzajg wytgcznie Wykonawce.

. Do wystawionych faktur Wykonawca zatgczy 2 listy:

1) wykaz imienny osdb, ktérych dotyczyty wykonywane ustugi w danym okresie rozliczeniowym
objetym fakturg;
2) druga lista - z datg wykonania ustugi, jej nazwa i zakresem, ceng jednostkowa tej ustugi, lecz

bez imiennego wykazu przypisujgcego rodzaj ustugi do konkretnego pacjenta.

. W razie opdznienia ptatnosci wynikajgcych z niniejszej Umowy Zamawiajgcy jest zobowigzany do

zaptaty odsetek ustawowych.

. Ptatnos¢ naleznego wynagrodzenia nastgpi przelewem w terminie 21 dni od dnia doreczenia

Zamawiajgcemu prawidtowej pod wzgledem merytorycznym i formalnym faktury, na numer

rachunku bankowego wskazany w fakturze.

. Strony oswiadczajg, iz sg zarejestrowanymi, czynnymi podatnikami podatku od towardéw i ustug.*

. Wykonawca zobowigzany jest wystawia¢ faktury w nastepujacy sposéb:

NABYWCA:

Uniwersytet Muzyczny Fryderyka Chopina,

ul. Okdlnik 2, 00-368 Warszawa

nr NIP 525-000-77-15, REGON 000275702
W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktéry ma nastgpi¢ zaptata
wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotdw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT, Zamawiajgcemu
przystuguje prawo wstrzymania zaptaty wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku
bankowego lub rachunku powigzanego z rachunkiem Wykonawcy do przedmiotowego wykazu lub
wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w wykazie.*
Okres do czasu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego
wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w wyzej wymienionym wykazie
nie jest traktowany jako opdznienie Zamawiajgcego w zaptacie naleznego wynagrodzenia i w takim
przypadku nie beda naliczane za ten okres odsetki, jak i uznaje sie, ze wynagrodzenie nie jest

jeszcze nalezne Wykonawcy w tym okresie.*



12.

13.

14.

15.

Zaptata wynagrodzenia Wykonawcy bedzie dokonywana w walucie polskiej i wszystkie ptatnosci
bedg dokonywane w tej walucie.

Za termin zaptaty faktury uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego kwotg
ptatnosci.

Ceny jednostkowe wskazane w Zatgczniku nr 2 - Formularzu Oferty uwzgledniajg wszelkie koszty
i wydatki Wykonawcy zwigzane z nalezyta realizacjg przedmiotu Umowy obejmujgce w
szczegolnosci podatek od towardw i ustug, koszty osobowe, koszty materiatéw, narzedzi, sprzetu,
transportu, noclegéw ubezpieczenia etc.

Wykonawca bez pisemnej zgody Uniwersytetu nie moze przenies¢ wierzytelnosci z Umowy na
osobe trzecig oraz dokonywaé potracen wierzytelnosci wtasnej z wierzytelnoscig Uniwersytetu.
Potracenie lub przeniesienie wierzytelnosci dokonane bez uprzedniej pisemnej zgody

Uniwersytetu sg dla Uniwersytetu bezskuteczne.

*Jezeli Wykonawca jest zarejestrowanym, czynnym podatnikiem VAT

1.

§9
KARY UMOWNE

Strony umowy ustalajg kary umowne na nastepujgcych warunkach:

1) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng, w wysokosci 10% catkowitego
wynagrodzenia netto wskazanego w § 8 ust. 1 Umowy, w przypadku odstgpienia przez
Zamawiajgcego od Umowy lub jej rozwigzania z przyczyn dotyczacych Wykonawcy;

2) Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kare umowng z tytutu zwtoki Wykonawcy w realizacji ustug
medycznych objetych Umowg w wysokosci 0,25 % catkowitego wynagrodzenia netto
wskazanego w § 8 ust. 1 Umowy - za kazdy dzien zwtoki;

3) w przypadku niewykonania albo nienalezytego wykonania przez Wykonawce obowigzkdéw
wynikajgcych z niniejszej umowy, Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty na rzecz
Zamawiajgcego kary umownej w wysokosci 0,25 % catkowitego wynagrodzenia wskazanego w

§ 8 ust. 1 Umowy za kazde stwierdzone naruszenie.

. kaczna maksymalna wysoko$é kar umownych wynosi 20% catkowitego wynagrodzenia netto

okresdlonego w § 8 ust. 1 Umowy.

. Wykonawca wyraza zgode na potrgcanie przez Uniwersytet natozonych kar zgodnie z ust. 1 z

wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy na podstawie niniejszej Umowy, w zakresie

dopuszczalnym przez obowigzujgce przepisy prawa.



4. W przypadku braku mozliwosci potrgcenia z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia kwot
naliczonych kar umownych zgodnie z postanowieniami Umowy, Uniwersytet wystawi note
ksiegowg, na podstawie ktérej Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢ kare umowng w terminie 14
dni od dnia jej doreczenia, przelewem na wskazany rachunek bankowy Uniwersytetu.

5. Zastrzezone w ust. 1 kary umowne nie wytaczajg mozliwosci dochodzenia przez Uniwersytet na
zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajgcego ich wysokosc.

§10
DOKUMENTACJA MEDYCZNA

1. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dokumentacje medyczng oséb objetych zakresem jego
ustug Swiadczonych na podstawie niniejszej Umowy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
w szczegolnosci z przepisami Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 roku w
sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i
przechowywania oraz wzordéw stosowanych dokumentéw (Dz. U. nr 149, poz. 1002) oraz
przepisami je zmieniajgcymi lub zastepujgcymi.

2. Dane zawarte w dokumentacji medycznej objete sg tajemnicg zawodowg oraz stuzbowg i moga
by¢ udostepniane wytagcznie podmiotom uprawnionym na podstawie obowigzujgcych przepisow
prawa i na zasadach okreslonych w tych przepisach.

3. Wykonawca zobowigzany jest przechowywa¢ dokumentacje medyczng osdéb objetych zakresem
jego ustug na podstawie niniejszej Umowy, w sposdb zabezpieczajacy je przed zniszczeniem,

uszkodzeniem, utratg lub dostepem osdb nieuprawnionych.

§ 11
ROZWIAZANIE UMOWY
1. Zamawiajgcy moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) utraty przez Wykonawce uprawnien do $wiadczenia ustug bedgcych przedmiotem niniejszej
Umowy;

2) ogtoszenia likwidacji, upadtosci lub zajecia majatku Wykonawcy badz zaistnienia innych
zdarzen skutkujgcych brakiem mozliwosci dalszego sSwiadczenia ustug zgodnie z
postanowieniami niniejszej Umowy oraz obowigzujgcymi przepisami prawa;

3) naruszenia przez Wykonawce obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy lub
obowigzujgcych przepiséw prawa w ramach realizacji Umowy i nie zaprzestanie tych naruszen

lub nie usuniecie ich skutkédw w terminie wyznaczonym przez Uniwersytet;
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4) zmiany lokalizacji placéwki $wiadczacej ustugi objete niniejsza umowa poza granice
administracyjne dzielnicy Warszawa Srédmiescie.
5) ograniczenia dostepnosci $wiadczen, zawezenie ich =zakresu, niewtasciwa jako$¢ ich
Swiadczenia;

2. Kazdej ze Stron przystuguje prawo do rozwiania Umowy z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, bez potrzeby wskazywania
przyczyn oraz bez roszczen drugiej Strony z tego tytutu.

3. Zamawiajgcy w razie odstgpienia lub rozwigzania Umowy zobowigzany jest wytgcznie do zaptaty
wynagrodzenia Wykonawcy za ustugi, ktére zostaty zrealizowane do dnia odstgpienia od Umowy
lub jej rozwigzania.

4. Odstgpienie od Umowy lub rozwigzanie Umowy przez Zamawiajgcego nie wytgcza obowigzku
zaptacenia przez Wykonawce kar umownych, o ktérych mowa w § @ ust. 1 Umowy.

5. Postanowienia niniejszego paragrafu nie ograniczajg i nie wytaczajg prawa Stron do rozwigzania

Umowy lub odstapienia na zasadach ogdlnych.

§12
ZMIANA UMOWY

—

Wysokos¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 Umowy moze ulec zmianie, w przypadku
zmiany:

1) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej
ustalonych na podstawie ustawy zdnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace;

2) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

3) zasad gromadzenia i wysokosci wptat podstawowych do pracowniczych plandw kapitatowych,
w przypadku zmiany wptaty podstawowej, o ktérej mowa w art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2020 r., poz. 1342 z
pozn. zm.);

4) zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg Umowy - na zasadach i w
sposob okreslony w ust. 11 - 13.

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce.
2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt

1 lub 2, bedzie obejmowac wytgcznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu
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do ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku z
wejsciem w zycie przepisdw odpowiednio zmieniajgcych wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia
za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu pracy Wykonawcy w zwigzku ze zmiang wysokosci
wynagrodzen pracownikow do wysokosci aktualnie obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia
za prace albo do wysokosci zmienionej minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem
wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia. Kwota
odpowiadajgca wzrostowi kosztu pracy Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci
wynagrodzenia pracownikow, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgce]
zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.
W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu pracy Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptata
wynagrodzenia pracownikom. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu pracy Wykonawcy bedzie
odnosi¢ sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia pracownikdéw, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, odpowiadajgce] zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane
z realizacjg przedmiotu umowy.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt
3, bedzie obejmowac wytgcznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do
ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku z
zawarciem umowy o prowadzenie pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérej mowa w art. 14
ust. 1 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2023
r., poz. 46 z pézn. zm.).

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o0 sume wzrostu kosztéw realizacji przedmiotu umowy wynikajgcg z wptat do pracowniczych
planéw kapitatowych dokonywanych przez Wykonawce lub podwykonawce. Kwota
odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci
wynagrodzenia pracownikéw, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace

bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.
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7.

10.

11.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lub pkt 2, jezeli z wnioskiem wystepuje
Wykonawca, jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikac,
w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania umowy, w szczegdlnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikdéw, wraz z
okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi - w
przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzern (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikdéw, wraz z
kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych/Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu
(czedci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu
Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o
ktérej mowa w ust. 1 pkt 2.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy,

jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie,

nie krétszym niz 10 dni roboczych, dokumentéw, z ktérych bedzie wynika¢ w jakim zakresie
zmiana ta ma wptyw na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen.

W przypadku, zmian o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, Wykonawca wraz z wnioskiem o zmiane

wynagrodzenia przedstawia sposdb i podstawe wyliczenia odpowiedniej zmiany stawki

wynagrodzenia.

W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 1, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej

Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz

Z uzasadnieniem zawierajgcym w szczegolnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka

dana stawka wynagrodzenia Wykonawcy powinna ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od ktdrej

nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane
wysokosci stawki wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

W przypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 4:

1) waloryzacja moze nastgpi¢ nie czesciej niz raz na 12 miesiecy obowigzywania Umowy
(pierwsza waloryzacja mozliwa jest po uptywie 12 miesiecy obowigzywania Umowy), w
przypadku wzrostu wskaznika cen towardéw i ustug konsumpcyjnych ogtoszonego w
komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego o co najmniej 10 % w poréwnaniu z

analogicznym miesigcem poprzedniego roku;
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12.

13.

14.

2) wysokos$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy ulegnie waloryzacji o warto$¢ zmiany
wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszanego w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego i bedzie wyliczona jako iloczyn wynagrodzenia pozostatego
do zaptaty i wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszanego w komunikacie
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w pordwnaniu z analogicznym miesigcem
poprzedniego roku;

3) Wykonawca bedzie uprawniony do waloryzacji wynagrodzenia wytacznie w sytuacji
wykazania Uniwersytetowi, ze wzrost wskaznika, o ktérym mowa w pkt. 1 ma wptyw na cene
materiatdow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg Umowy bedacych podstawg opracowania
przez Wykonawce oferty;

4) Wykonawca jest obowigzany powiadomi¢ Zamawiajgcego o podstawie do dokonania
waloryzacji w terminie 14 dni od daty zaistnienia przestanek, nie pdzniej niz miesigc przed
koricem obowigzywania Umowy, pod rygorem odmowy uwzglednienia wniosku. W tym
terminie, Wykonawca ma obowigzek szczegétowo wykazaé¢ Uniwersytetowi okolicznosci
potwierdzajgce zmiane i przedtozy¢ kalkulacje nowej wysokosci wynagrodzenia;

5) w wyniku waloryzacji wynagrodzenie o ktérym mowa w § 7 ust. 1 Umowy moze ulec zmianie
maksymalnie do 10 % w catym okresie obowigzywania Umowy;

6) postanowien ust. 1 pkt 4 w zakresie waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggniecia limitu, o
ktérym mowa w pkt. 5;

7) przez zmiane ceny materiatéw lub kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio cen lub kosztéw,
jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia
Wykonawcy zawartego w ofercie.

W terminie 10 dni kalendarzowych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 10,

Strona, ktdéra otrzymata wniosek, przekaze drugiej stronie informacje o zakresie, w jakim

zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno

ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czesciowym

zatwierdzeniu wniosku, Strona moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 10.

W takim przypadku postanowienia ust. 7- 12 stosuje sie odpowiednio.

Ponadto Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany Umowy jesli zachodzi co najmniej jedna z

ponizszych okolicznosci

1)  w przypadku wystgpienia koniecznosci zrealizowania przedmiotu Umowy przy zastosowaniu

innych rozwigzan niz wskazane w ofercie, w sytuacji, gdyby zastosowanie przewidzianych
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rozwigzan grozito niewykonaniem lub wadliwym wykonaniem przedmiotu Umowy, w zakresie
zmian technologicznych lub zmiany terminu realizacji zamdwienia;

2) nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw, a obowigzek zmiany umowy bedzie
wynikat wprost z przepiséw wprowadzajgcych powyzsze zmiany, w takim przypadku Umowa
moze ulec zmianie w zakresie i na zasadach przewidzianych w tych przepisach;

3) nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie wysokosci stawki
podatku od towaréw i ustug (VAT), w takim przypadku zmianie ulegnie wysokos¢
wynagrodzenia brutto Wykonawcy, ktére zostanie obliczone jako suma wynagrodzenia netto
Wykonawcy oraz wartosci podatku VAT wedtug stawki w chwili wystawienia faktury;

4) gdy koniecznos¢ zmiany Umowy wynikata bedzie z okolicznosci, ktérych Strony, dziatajac z
nalezytag starannoscig, nie mogty przewidzie¢ i nie miaty na nie wptywu, co moze skutkowacd
odpowiednim zmniejszeniem lub zwiekszeniem wynagrodzenia Wykonawcy, w tym z
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 Umowy dotyczace zmian ceny materiatéw lub
kosztow zwigzanych z realizacjg Umowy.

15. Zmiany Umowy wymagajg zgodnej woli Stron i mogg by¢ dokonywane wytgcznie w formie

pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§13
SILA WYZSZA

1. Zadna ze Stron nie bedzie odpowiadata za niewykonanie swoich zobowigzan wynikajacych z
niniejszej Umowy, jezeli spowodowane zostaty sitg wyzszg. Przez site wyzszag, o ktérej mowa w
zdaniu poprzednim rozumie sie wydarzenie zewnetrzne, ktérego nie mozna byto przewidziec¢ i
ktéremu nie mozna zapobiec, wystepujgce po podpisaniu Umowy, a uniemozliwiajgce wypetnienie
obowigzkéw Strony. Wydarzenia takie mogg obejmowaé w szczegdlnosci: wojny, pozary,
powodzie, embarga przewozowe, strajki oraz obowigzujgce akty organdw wtadzy publicznej.
Pojecie sity wyzszej nie obejmuje zadnych zdarzen, ktére wynikajg z niedotozenia przez Strony
nalezytej starannosci w rozumieniu art. 355 §2 Kodeksu Cywilnego.

2. Strona powotujaca sie na site wyzszg jest zobowigzana zawiadomi¢ niezwtocznie drugg Strone na
pismie, zaréwno o zaistnieniu, jak i ustaniu okolicznosci uznawanych za site wyzszg oraz do
przedstawienia w terminie 3 (trzech) dni po ustgpieniu stanu sity wyzszej dowodow
potwierdzajgcych ich wystgpienie. Dowodzenie powyzszych okolicznosci jest ograniczone do

okolicznosci nie uznanych za powszechnie znane.
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3. Strona, ktérej w wykonaniu zobowigzan niniejszej Umowy przeszkodzita sita wyzsza zobowigzana
jest do dotozenia nalezytej starannosci celem jak najszybszego usuniecia skutkdw wystgpienia sity

wyzszej i podjecia dalszej realizacji Umowy.

§14
BEZPIECZENSTWO INFORMACJI

1. Uniwersytet oswiadcza, iz jest administratorem danych osobowych w rozumieniu Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), zwanego dalej RODO, w odniesieniu do danych osobowych oséb fizycznych zawartych w
niniejszej Umowie, w tym reprezentujgcych Wykonawce oraz osdb fizycznych wskazanych przez
Wykonawce jako osoby do kontaktu.

2. Uniwersytet oswiadcza, ze wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna kontaktowac
sie w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych pod adresem poczty
elektronicznej: iod@chopin.edu.pl

3. Dane osobowe 0sdb, o ktérych mowa w ust. 1, w zakresie imienia i nazwiska, bedag przetwarzane
przez Uniwersytet na podstawie art. 6 ust. 1. lit. b w celu zwarcia i realizacji Umowy, natomiast w
zakresie nr. telefonu i adresu e-mail na podstawie art. 6 ust.1 lit. ) RODO w ramach prawnie
uzasadnionego interesu realizowanego przez administratora jakim jest kontakt w zwigzku z
wykonywaniem Umowy. Dane bedg przetwarzane jedynie w celu i zakresie niezbednym do
wykonania zadan zwigzanych z realizacjig Umowy w kategorii danych identyfikacyjnych i
kontaktowych.

4. Dane osobowe 0s6b, o ktérych mowa w ust. 1, nie bedg przekazywane podmiotom trzecim, o ile
nie bedzie sie to wigzato z koniecznoscig wynikajgca z realizacji Umowy.

5. Dane osobowe oséb, o ktérych mowa w ust. 1, bedg przetwarzane przez okres 10 lat od korica
roku kalendarzowego, w ktérym Umowa zostata wykonana, chyba ze osoba ktdrej dane dotyczg
whniesie sprzeciw wobec przetwarzania jej danych z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng sytuacjy,
a Uniwersytet nie wykaze istnienia waznych prawnie uzasadnionych podstaw przetwarzania,
nadrzednych wobec intereséw, praw i wolnosci tej osoby, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen.

6. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguje prawo do zadania od administratora danych

dostepu do ich danych osobowych, ich sprostowania, ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania
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lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. Osoba, ktdra ztozyta wniosek lub zgdanie

dotyczace przetwarzania jej danych osobowych, w ramach korzystania z przystugujgcych jej praw,

moze zosta¢ poproszona przez administratora o odpowiedz na kilka pytan zwigzanych z jej

danymi osobowymi, ktére umozliwig weryfikacje jej tozsamosci.

7. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, w zwigzku z przetwarzaniem ich danych osobowych

przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 1, jest niezbedne do prawidtowej realizacji

Umowy. Odmowa podania danych osobowych skutkuje niemoznoscig zawarcia i realizacji Umowy.

Whniesienie zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania moze skutkowaé¢ (wedtug wyboru

Uniwersytetu) rozwigzaniem niniejszej Umowy z winy Wykonawcy. Whniesienie przez wyzej

opisang osobe fizyczng zadania jak w zdaniu drugim skutkuje obowigzkiem Wykonawcy

niezwtocznego wskazania innej osoby w jej miejsce.

9. Wykonawca zobowigzuje sie poinformowac¢ osoby fizyczne niepodpisujgce Umowy, o ktdrych

mowa w ust. 1, o tresci niniejszego paragrafu.

10. Strony zobowigzujg sie do:

1)

4)

wzajemnego stosowania zasad poufnosci dokumentdéw iinformacji uzyskanych od drugiej
Strony w zwigzku z wykonywanym przedmiotem Umowy zarédwno w trakcie jej trwania jak i po
ustaniu stosunku wynikajagcego z Umowy; wszelkie dokumenty beda ujawniane jedynie w
zakresie niezbednym, zwigzanym z realizacjg przedmiotu Umowy, po wyrazeniu zgody przez
drugg Strong;

zabezpieczania przed kradziezg, uszkodzeniem izaginieciem wszelkich otrzymanych
dokumentéw (w tym na mobilnych no$nikach) zwigzanych z przedmiotem Umowy;
niewykorzystywania zebranych informacji prawnie chronionych dla celéw innych
niz wynikajgce z realizacji Umowy;

niezwtocznego przekazywania drugiej Stronie informacji o wszelkich przypadkach naruszenia

tajemnicy informacji prawnie chronionych lub o ich niewtasciwym uzyciu.

11. Jezeli jedna ze Stron zgtosi takg potrzebe, Strony zawrg odrebng umowe w zakresie powierzenia

przetwarzania danych osobowych.

17



§15
POSTANOWIENIA KONCOWE
. Wszelkie o$wiadczenia Stron zwigzane z niniejsza Umowg sktadane bedg na pismie na adresy
wskazane w komparycji Umowy, z zastrzezeniem wyjatkdw wskazanych w Umowie. W przypadku
zmiany adresu do doreczen Strona zobowigzana jest do poinformowania o tym drugiej Strony pod
rygorem uznania za skutecznie doreczonej korespondencji wystanej na dotychczasowy adres.
. Nieodebrang korespondencje uznaje sie za skutecznie doreczong w dniu uptywu terminu jej
powtdrnej awizacji.
. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
. W sprawach nieuregulowanych Umowa majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 roku - Kodeks Cywilny (t.j. Dz.U. 2 2020 r. poz. 1740 z pdZn. zm.) oraz inne przepisy prawa
polskiego.
. Wszelkie spory pomiedzy Stronami wynikte na tle niniejszej Umowy rozpoznawane bedg przez sad
powszechny wtasciwy dla siedziby Uniwersytetu.

. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

WYKONAWCA: UNIWERSYTET:
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