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Zatacznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiot zamdéwienia

Przedmiotem zamodwienia jest swiadczenie ustug medycznych obejmujgcych ustugi z zakresu

medycyny pracy zgodnie z ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy

(Dz.U.2019.0.1175) oraz innych przepiséw prawa w okresie od dnia podpisania umowy do

31.08.2025 r. - dla pracownikdéw zatrudnionych i zatrudnianych w Uniwersytecie Muzycznym

Fryderyka Chopina w Warszawie na podstawie stosunku pracy oraz innych oséb.

2. Zakres przedmiotu zamdwienia obejmuje:

1) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych zgodnie z Rozporzadzeniem

Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.

przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen

przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. 22016 r., poz. 2067 z pdzn. zm.).

2) zapewnienie wykonywania badan przez lekarzy innych specjalnosci w badaniach z
zakresu medycyny pracy, w tym:
a) Okulista,
b) Laryngolog,
c) Neurolog,
d) Ortopeda,
e) Kardiolog.

3) wykonywanie innych badan, w tym:

a) ekg,
b) Audiogram,
¢) badania laboratoryjne.

w sprawie

lekarskich wydawanych do celéw

3. wykonywanie badan profilaktyczno

dotyczgcych pracownikéw, funkcjonariuszy,

kontrolnych wymaganych przez Kodeks pracy,

ktorzy przebywali na zwolnieniu lekarskim

powyzej 30 dni, obejmujacych badanie lekarza uprawnionego wraz z wydaniem orzeczenia na

podstawie opinii lekarza prowadzacego.



4. Zamawiajacy zatrudnia gtéwnie pracownikéw na nastepujacych stanowiskach:

llosé
zatrudnionych
Lp. Wykaz stanowisk pracownikéw na
danych
stanowiskach
1 2 3
stanowiska biurowe 01
stanowiska kierownicze 13
Pedagodzy/ nauczyciele akademiccy 301
kierowca - psychotesty .
pracownicy (pow. 3 m) 5
Co 0
rzemieslnicy
Recepcjonisci/portierzy 13
inne stanowiska robotnicze (pracownicy porzadkowi,
pracownicy szatni) 14

5. Dopuszcza sie w ramach wykazu badan zwiekszenie lub zmniejszenie ustug w kazdej pozycji
(badaniu) odpowiednio do potrzeb Zamawiajgcego w ramach tgcznej wartosci umowy.

6. Zakres i czestotliwos¢ badan profilaktycznych okreslajg wskazéwki metodyczne w sprawie
przeprowadzenia badan profilaktycznych pracownikéw, stanowigce Zatgcznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celédw przewidzianych w
Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1040 z pdzZniejszymi zm.).

7. Zgodnie z § 2 ust. 2 ww. rozporzadzenia, lekarz przeprowadzajgcy badanie moze poszerzy¢
jego zakres o dodatkowe badania specjalistyczne, konsultacyjne oraz inne badania
dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krotszy termin nastepnego badania, niz to okreslono we

wskazdwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidtowe] oceny



stanu zdrowia osoby kierowanej na badania. W takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3
rozporzadzenia badanie konsultacyjne oraz dodatkowe stanowig cze$¢ badania
profilaktycznego. W przypadku podejrzenia procesu chorobowego, ktéry nie wynika z
warunkéw pracy, pracownicy lub inne osoby skierowane przez Zamawiajgcego bedg proszeni

o zgtoszenie sie do lekarza POZ lub lekarza prowadzacego, celem przeprowadzenia

wtasciwego postepowania diagnostyczno-leczniczego.

. Badania profilaktyczne - kontrolne wymagane przez Kodeks pracy, dotyczace pracownikdw,

ktérzy przebywali na zwolnieniu lekarskim powyzej 30 dni, obejmuje badanie lekarza

uprawnionego wraz z wydaniem orzeczenia na podstawie opinii lekarza prowadzgcego.

. Warunki realizacji przedmiotu zamdwienia.

1) Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki i inny
posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.2020.0.295).

2) Wpykonawca bedzie zobowigzany wykonywac¢ ustugi i $wiadczenia medyczne zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa z nalezytg starannoscig i ze wskazaniami aktualnej
wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i $rodkami rozpoznania chordéb oraz
zasadami etyki zawodowej, respektujgc prawa badanego.

3) Wykonawca musi spetnia¢ wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwca 2012 r. w sprawie szczegdétowych wymagan, jakim powinny odpowiadacé
pomieszczenia i urzadzenia podmiotu  wykonujgcego  dziatalnos¢  lecznicza
(Dz.U.2019.595)

4) Za specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe uzasadnione stanem
zdrowia badanego, nie wskazane w opisie przedmiotu zamdwienia oraz niewymienione w
tabeli Formularza Oferty, ktére zostang zlecone do wykonania u pracownika

Zamawiajgcego, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie na podstawie cennika Wykonawcy

obowigzujgcego na dzien sktadania ofert. Wykonawca wraz z ofertg zobowigzany jest do
przedtozenia aktualnie obowigzujgcego cennika ustug laboratoryjnych oraz cennika
konsultacji lekarzy specjalistow, ktéry nie ulegnie zmianie podczas trwania umowy.
Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujgce w przedmiocie umowy, Wykonawca
moze zrealizowa¢ po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji Zamawiajgcego.

5) Zamawiajacy przy wyborze oferty bedzie réwniez brat pod uwage ceny okreslone w
cenniku, o ktérym mowa w pkt 5 pod katem zachowania zasad konkurencyjnosci.

6) Realizacja ustug odbywaé sie bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajgcego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z

dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu



10)

11)

12)

13)

14)

profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz.U. 2016 r., poz. 2067 z
pozn. zm.). Osoba zgtaszajgca sie na badania lub szczepienia oprdcz skierowania musi
przedstawic¢ réwniez wazny dokument tozsamosci.

Wykonawca zapewni w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 9:00-15:00
mozliwos¢ rejestracji telefonicznie lub elektronicznie w zakresie ustalenia terminu i
godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania.

Pracownicy Zamawiajgcego bedg mie¢ wyznaczane terminy przyjecia, wizyty lekarskiej lub
badania w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 8:00 - 16:00.

W przypadku badan wstepnych i okresowych Wykonawca bedzie zobowigzany do
wskazania miejsca wykonania badan oraz wyznaczenia terminu wraz z podaniem godziny
przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania w mozliwie jak najkrotszym terminie, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia telefonicznego przez skierowanego
pracownika.

Wykonawca zapewni wykonanie badan profilaktycznych wstepnych i okresowych tgcznie
z wykonaniem niezbednych badan laboratoryjnych i diagnostycznych w terminie
nieprzekraczajgcym 5 dni roboczych, a w przypadku badarn dodatkowych, zleconych przez
lekarza medycyny pracy oraz dodatkowych badan profilaktycznych nieobowigzkowych,
termin badan nie przekroczy 7 dni roboczych.

Wykonawca bedzie zobowigzany, w przypadku badan kontrolnych do ich
przeprowadzenia w petnym zakresie w dniu zgtoszenia sie pracownika, bez wczesniejszych
uzgodnien.

Wykonawca zapewnia biezacg realizacje ustug medycznych oraz zastepstwa w razie
czasowej nieobecnosci lekarzy przeprowadzajgcych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistow.

Wykonawca moze zleci¢, na podstawie umowy, wykonywanie niektérych swiadczen, w
szczegoélnosci badan diagnostycznych i specjalistycznych konsultacji lekarskich, zaktadom
opieki zdrowotnej lub podmiotom uprawnionym do wykonywania tych s$wiadczen na
podstawie odrebnych Umdw, za uprzednig pisemng zgodg Zamawiajgcego. Wszelkie
koszty zlecen obcigzajg w catosci Wykonawce.

W razie zaistnienia przejsciowych przeszkdd, uniemozliwiajgcych realizacje zamodwienia
Zamawiajgcy wyrazi zgode na ich realizacje w innej placéwce medycznej (w obrebie
dzielnicy Warszawa Srédmiescie), o czym Wykonawca jest zobowiagzany uprzedzi¢ na
pismie Zamawiajgcego, wskazujgc okres i miejsce oraz podmiot, ktéry bedzie realizowat

przedmiot umowy.



15) Wykonawca, o$wiadcza, iz Swiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty i
osoby fizyczne, o ktérych mowa powyzej nie bedg miaty wptywu na ilos¢, jakosé i
terminowos¢ oraz koszt $wiadczen bedgcych przedmiotem zamdwienia.

16) Badania profilaktyczne konicza sie orzeczeniem lekarskim stwierdzajgcym w
szczegoélnosci:

— brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku
lub

— istnienie przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku w warunkach pracy
opisanych w skierowaniu na badania lekarskie;

17) Orzeczenia lekarskie wydawane jest w dwdéch egzemplarzach (oryginat dla pracownika i
kopia dla Zamawiajgcego), wyniki badan i ewentualne recepty na okulary wydane beda
bezposrednio do rgk badanych oséb skierowanych przez Zamawiajgcego.

18) Wykonawca bedzie zobowigzany do prowadzenia dokumentacji medycznej, ktéra m. in.
obejmuje karte badania profilaktycznego, rejestr wydanych zaswiadczen.

19) Liczba oséb kierowanych przez Zamawiajgcego do Wykonawcy moze ulec zmianie, w
zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego. Korekta liczby zlecanych ustug bedzie wigzata sie
w szczegdlnosci z rotacjg pracownikéw, dtugotrwatg absencja chorobowg pracownikéw,
zmniejszeniem lub  zwiekszeniem etatéw zmianami organizacyjnymi = struktury
Zamawiajgcego. Zmiany w zakresie liczby zlecanych ustug nie bedg stanowity podstawy do
zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 pkt 1 lub innych roszczen
Wykonawcy.

20) Po zakorczeniu umowy dokumentacje medyczng Wykonawca przekaze jednostce stuzby
medycyny pracy wskazanej przez Zamawiajgcego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentéw (Dz. U. 2010 nr 149 poz. 1002).

21) Wykonawca bedzie zobowigzany zatgcza¢ do faktury wykaz imienny oséb z podang datg
ustugi, nazwa i zakresem danej ustugi, ceng jednostkowg poszczegdlnych ustug i kosztem
catkowitym (zgodnie z zatgczonym wzorem do umowy).

10. Zamawiajacy wymaga aby wszystkie badania, o ktérych mowa w ust 2 pkt 3 wykonywane
byty w jednym miejscu (placéwce) Wykonawcy na terenie dzielnicy Warszawa-Srédmiescie. W
placéwce tej winny by¢ rowniez zlokalizowane m.in. specjalistyczne gabinety lekarskie, o
ktérych mowa w ust 2 pkt 2.

11. Zamawiajgcy zastrzega, iz liczba osdéb kierowanych przez Zamawiajgcego do Wykonawcy

moze ulec zmianie, w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego. Korekta liczby zlecanych ustug



bedzie wigzata sie w szczegdlnosci z rotacjg pracownikdow, dtugotrwatg absencja chorobowg
pracownikéw, zmniejszeniem lub zwiekszeniem etatéw zmianami organizacyjnymi struktury
Zamawiajgcego. Zmiany w zakresie liczby zlecanych ustug nie mogag by¢ podstawg do zmiany
wysokosci wynagrodzenia z tytutu swiadczonych ustug.

12. W trakcie realizacji przedmiotu zamodwienia wybrany Wykonawca moze zleci¢ $wiadczenie
ustug innym podmiotom, za uprzednig pisemng zgodg Zamawiajgcego. W przypadku, gdy
Wykonawca przy realizacji przedmiotu zamodwienia bedzie korzystat z pomocy
podwykonawcdéw, wéwczas zobowigzany jest do dochowania procedur wskazanych we wzorze

umowy. Wszelkie koszty takich zlecen pokrywa w catosci Wykonawca.



