UCHWALA NR 49/67/2021
z dnia 16 listopada 2021 roku

w sprawie wyrazenia opinii dotyczgcej kryteridw oraz trybu i podmiotu dokonujacego oceny okresowej
nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uniwersytecie Muzycznym Fryderyka Chopina

Na podstawie art. 128 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j.
Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z pdZn. zm) Senat Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka Chopina postanawia co

nastepuje:

§1
Wydaje sie pozytywnag opinie w sprawie kryteriow oraz trybu i podmiotu dokonujgcego oceny okresowej
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie Muzycznym Fryderyka Chopina obejmujacej lata

2019-2020 okreslonych w zatagczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2
Uchyla sie uchwate Senatu UMFC nr 17/189/2019 z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie wyrazenia opinii
dotyczacej kryteriow oraz trybu i podmiotu dokonujgcego oceny okresowe] nauczycieli akademickich

zatrudnionych w Uniwersytecie Muzycznym Fryderyka Chopina.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

(-)

1

prof. dr hab. Klaudiusz Baran
Rektor

! podpis na oryginale dokumentu



Zatgcznik do uchwaty nr 49/67/2021 z dnia 16 listopada 2021 r.

KRYTERIA, TRYB | PODMIOT DOKONUJACY OCENY OKRESOWEJ NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
ZATRUDNIONYCH
W UNIWERSYTECIE MUZYCZNYM FRYDERYKA CHOPINA OBEJMUJACEJ LATA 2019 - 2020

§1.
Ustala sie procedure przeprowadzenia w roku 2021 oceny okresowej nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uniwersytecie Muzycznym Fryderyka Chopina za

okres od 01.01.2019 do 30.09.2021, zwanej dalej ,,Ocena”.

§2.
1. Celem Oceny jest ustalenie stopnia wypetnienia przez nauczycieli akademickich obowigzkdow
przewidzianych na danym stanowisku.
2. Ocena jest obligatoryjna i dotyczy wszystkich nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie
Muzycznym Fryderyka Chopina (dalej zwanym ,,UMFC”) na stanowiskach:
1) badawczo-dydaktycznych (asystent, adiunkt, profesor uczelni, profesor),
2) dydaktycznych (lektor, instruktor, wyktadowca, starszy wyktadowca, docent)

niezaleznie od formy nawigzania stosunku pracy.

§ 3.

1. Oceny nauczycieli akademickich dokonujg wtasciwi dziekani oraz kierownicy katedr.

2. Nauczyciele akademiccy petnigcy funkcje dziekandw i kierownikéw katedr podlegajg dodatkowo ocenie
Rektora UMFC.

3. Ocena moze by¢ pozytywna albo negatywna.

4. llekro¢ w niniejszym Zarzadzeniu mowa jest o dziekanach, nalezy przez to rozumie¢ réwniez kierownikdw

kolegiow.

§ 4.
Podstawowym kryterium Oceny niezaleznie od formy nawigzania stosunku pracy nauczyciela akademickiego

bedacego pracownikiem:



1)

badawczo - dydaktycznym sg jego osiggniecia na polu artystycznym i naukowym oraz jego praca
dydaktyczna w postaci ksztatcenia studentéw lub doktorantéow a takze uczestnictwo w pracach
organizacyjnych na rzecz UMFC i podnoszenie kompetencji;

dydaktycznym jest jego praca dydaktyczna w postaci ksztatcenia studentédw lub doktorantéow a takze

uczestnictwo w pracach organizacyjnych na rzecz UMFC i podnoszenie kompetenciji.

§5.

. W celu sprawnego przeprowadzenia Oceny kazdy oceniany nauczyciel akademicki zatrudniony na

stanowisku:
1) badawczo-dydaktycznym przedtozy wypetnione kwestionariusze
a) Informacja o dziatalnosci dydaktycznej i organizacyjnej w latach 2019-2021 (wzér dokumentu
stanowi Zatacznik nr 1),
b) Informacja o dziatalnosci naukowej i artystycznej w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 30 wrzesnia
2021 r. (wzdr dokumentu stanowi Zatacznik nr 2)
2) dydaktycznym przedtozy wypetniony kwestionariusz Informacja o dziatalnosci dydaktycznej w latach

2019-2021 (wzdr dokumentu stanowi Zatacznik nr 1).

. W przypadku nieobecnosci nauczyciela akademickiego wynikajgcej z przebywania na urlopie

macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim,
urlopie wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz z tytutu odbywania stuzby wojskowej lub

stuzby zastepczej, zobowigzany jest do ztozenia go w terminie 14 dni od daty powrotu do pracy.

§ 6.

Przy dokonywaniu Oceny nauczyciela akademickiego dotyczacej wypetniania przez niego obowigzkéw

dydaktycznych zasiega sie opinii studentéw i doktorantéw UMFC. Opinia, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim

wyrazona jest na podstawie ankiety, ktdrej zasady, tryb przeprowadzenia i opracowania okresla Rektor

UMFC.

§7.

Przy dokonywaniu Oceny nauczyciela akademickiego zatrudnionego na stanowisku badawczo-dydaktycznym

dotyczacej prowadzonej przez niego dziatalnosci artystycznej i naukowej oprécz informaciji, o ktérej mowa w §

5 ust. 1 pkt 1 bierze sie pod uwage informacje o dziatalnosci naukowej i artystycznej w latach 2019 - 2020

ztozone przez nauczyciela akademickiego w formie ankiet w Dziale Nauka.

§8.

Ocena przebiega¢ bedzie zgodnie z nastepujgcym harmonogramem:



1) od dnia [data Zarzgdzenia Rektora, nie pdZniej niz 19 listopada 2021] roku wtasciwe dziekanaty beda
informowac nauczycieli akademickich o Ocenie;

2) od dnia [data Zarzgdzenia Rektora, nie pdzniej niz 19 listopadal 2021 roku nauczyciele akademiccy
mogg pobiera¢ kwestionariusze ze strony internetowej UMFC - www.chopin.edu.pl. Na zyczenie
nauczyciela akademickiego pracownik dziekanatu jest obowigzany udostepni¢ mu formularz
kwestionariusza w formie papierowej;

3) do dnia 30 listopada 2021 roku wszyscy nauczyciele akademiccy podlegajacy Ocenie zobowigzani sg
do przekazania do dziekanatdw wypetnionych i podpisanych kwestionariuszy, o ktérych mowa w § 5w
formie papierowej;

4) do dnia 10 grudnia 2021 roku dziekani, biorgc pod uwage opinie studentdéw i doktorantéw, o ktoérej
mowa w § 6 formutujg wnioski dotyczgce kazdej ocenianej osoby i przekazujg Rektorowi UMFC karty
ocen (wzdér karty oceny stanowi Zatgcznik nr 3), przy czym w przypadku oceny pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach badawczo-dydaktycznych wnioski dotyczgce kazdej ocenianej osoby
formutujg réwniez kierownicy odpowiednich katedr; za terminowe przekazanie kart ocen
odpowiedziani sg dziekani;

5) Rektor UMFC, po zapoznaniu sie z informacjami zawartymi w kartach ocen oraz z opinig studentdw i

doktorantéw UMFC formutuje swoje koricowe stanowisko do dnia 31 grudnia 2021 roku.

§9.

. Kazdy oceniany nauczyciel akademicki ma prawo do zapoznania sie z dotyczgcymi go wnioskami wydanymi
przez kierownika katedry i dziekana zgodnie z § 8 pkt 4.

. Dziekan informuje pisemnie nauczyciela akademickiego o otrzymanej przez niego ocenie nie pdzniej niz do
31 stycznia 2022 r. - informacja przekazywana jest przy uzyciu poczty elektronicznej na adres w domenie
chopin.edu.pl

. Nauczyciel akademicki moze w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 2
whnies¢ do Rektora odwotanie od wyniku Oceny.

. Karty ocen przekazane zostang do akt osobowych nauczycieli akademickich.



Zalgcznik nr 1

UNIWERSYTET MUzYCZNY FRYDERYKA CHOPINA

INFORMACJA O
DZIAL ALNOSCI
DYDAKTYCZNEJ |
ORGANIZACYJINEJ

W OKRESIE 01.01.2019- 30.09.2021




1. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

a) obowigzki dydaktyczne w UMFC:
- zajecia indywidualne
- wyktady, grupowe
- Cwiczenia
- asystowanie w klasie

b) absolwenci w latach 2019-2021

C) uzyskane nagrody (ew. inne osiggnigcia) studentow i absolwentow
ww. lat w konkursach krajowych i zagranicznych)

d) dziatalnos¢ pedagogiczna w innych uczelniach oraz szkolnictwie
mugycznym i ogolnoksztalcgcym niiszych stopni  (dzialalnosé
prowadzona za zgodg Rektora UMFC)

e) prowadzenie pisemnych prac magisterskich (lub dyplomowych)

f) recenzje prac magisterskich i prac licencjackich

g) prowadzenie kurséw mistrzowskich

h) inne formy dzialalnosci dydaktycznej (np. wyktady w kraju i za granicq,
konsultacje, itp.)

2. KSZTALCENIE KADRY

a) recenzje dotyczgce postgpowania 0 nadanie tytutu profesora sztuki
muzycznej

recenzje prac habilitacyjnych

promotor przewodu doktorskiego

recenzje prac doktorskich

prowadzenie  studiow  podyplomowych, zagranicznych,
stazy artystycznych

ez

D

3. INNE PRACE ORGANIZACYJINE NA RZECZ UMFEC

a) wudzial w pracach organow UMFC, komisji itp.
b) inne

! Prosze o uzupehienie informacji w punktach 1-4 poprzez dopisanie ich w formularzu przy kazdej pozycji; 0soby
wypelniajace  kwestionariusz ~ odrgcznie  moga  dotaczy¢  informacje = w  formie  zalacznikow.



Potwierdzenie przyjecia dokumentu przez Dziekanat Wydziatu




Zalgcznik nr 2

UNIWERSYTET MUZYCZNY FRYDERYKA CHOPINA

INFORMACJA
O DZIALALNOSCI
NAUKOWEJ |
ARTYSTYCZNEJ

W OKRESIE 01.01.2019- 30.09.2021




DZIALALNOSC NAUKOWA i ARTYSTYCZNA w okresie 01.01.2021- 30.09.2021

Prosze wskazaé zgodnie 7 katalogiem osiggnieé stanowigcym zalgcznik do Rozporzgdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej.

Potwierdzenie przyjecia dokumentu przez Dziekanat Wydziatu




Zalgcznik nr 3

imie i nazwisko ocenianego nauczyciela akademickiego

lata 2019- 2021

OPINIA KIEROWNIKA KATEDRY

data: pieczed 1 podpis

data: pieczec 1 podpis



U M F C Uniwersytet Muzyczny
Fryderyka Chopina Uchwaty Senatu

STANOWISKO REKTORA

data: podpis Rektora i pieczeé



