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REKTOR
UNIWERSYTETU MUZYCZNEGO FRYDERYKA CHOPINA

ZARZADZENIE Nr 02/2015
z dnia 15 stycznia 2015 roku
.w sprawie powotania w Uniwersytecie Muzycznym Fryderyka Chopina
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (Dz. U.
Nr 21, poz. 509) i art. 66, ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 2005 Nr 164 poz. 1365) oraz zapisami w Statucie UMFC zarzgdza sie, co

nastepuje:
§1.

1. W celu koordynacji dziatan na wypadek wystgpienia sytuacji kryzysowych,
zapewnienia bezpieczenstwa pracownikow i studentéw, zwiekszenia skutecznosci
reagowania na zagrozenia moggce wystgpic¢ na terenie Uniwersytetu Muzycznego
Fryderyka Chopina tworzy sie Zespot Zarzgdzania Kryzysowego UMFC zwany dalej
,LZespotem” lub w skrocie ,ZZK”.

2.  ZZK jest pomocniczym organem doradczym Rektora UMFC odpowiedzialnym za
utrzymanie bezpieczenstwa na terenie obiektéw UMFC, spetniajgcym jednoczesnie
funkcje koordynatora dziatan reagowania kryzysowego.

3. W czasie obowigzywania w RP standéw nadzwyczajnych Zespot Zarzadzania
Kryzysowego zostaje przeksztatcony w Zespét Kierowania pod przewodnictwem
Rektora UMFC.

4. Zespot realizuje takze zadania zlecone przez Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w zakresie okreSlonym w planach zarzgdzania kryzysowego MKIiDN
zgodnych z art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym.

§ 2.
W sktad zespotu wchodza:
1. Prorektor ds. Artystycznych - przewodniczgcy
2. Kanclerz UMFC - z-ca przewodniczgcego
3. Prodziekan WIP w Biatymstoku - z-ca przewodniczgcego
4. Kwestor - pomocnik ds. finansowych
5. Kierownik Dziatu A-G, Adm. Gmachu - pomocnik ds. zaopatrzenia
6. Kustosz, Dyrektor Biblioteki - pomocnik ds. zbioréw
7. Specjalista ds. kryzysowych - pomocnik ds. operacyjnych
8. Kierownik D.S. Dziekanka - cztonek
9. Inspektor ds. Ochrony Przeciwpozarowe;j - cztonek
10.Kierownik Kancelarii Niejawnej - sekretarz

11.inne osoby powotywane w skfad zespotu odrebng decyzjg Przewodniczgcego ZZK



§ 3.

Tryb pracy Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego:

1.

Decyzje o uruchomieniu ZZK podejmuje Rektor UMFC, ktéry zgodnie z ustalonymi
kompetencjami wyznacza organizatora dziatan odpowiedzialnego za reagowanie
w przypadku kleski zywiotowej lub innych zdarzen oraz informuje o zaistniatym
zagrozeniu organ dziatajgcy na wyzszym poziomie zarzgdzania kryzysowego.

Zespot pracuje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych:
1) Posiedzenia zwyczajne odbywajg sie w razie potrzeby, nie rzadziej niz raz w
roku w celu wypracowania decyzji dotyczacych wprowadzania nowych
procedur i rozwigzan podnoszgcych bezpieczenstwo w obiektach UMFC,;

2) Posiedzenia nadzwyczajne zwotuje sie w przypadku:

a) wprowadzenia przez Premiera RP Ilub Wojewode Mazowieckiego
i Podlaskiego jednego z czterech stopni alarmowych (Alfa, Brawo, Charlie,
Delta) wynikajgcych z procedur systemu zarzadzania kryzysowego;

b) wprowadzenia stanu nadzwyczajnego lub wprowadzenia wyzszych stanow
gotowosci obronnej panstwa;

c) zaistnienia sytuacji kryzysowej w obszarze wtasciwosci MKIDN lub
w obiektach UMFC w Warszawie i Biatymstoku;

d) zorganizowania przez Ministra KiDN lub Rektora UMFC ¢wiczen treningow
lub szkolen.

Sktad Zespotu na posiedzenia okresla Przewodniczgcy ZZK w zaleznosci od potrzeb
I charakteru rozpatrywanej problematyki.

W celu zapewnienia wtasciwego wykonania zadan oraz doradztwa specjalistycznego
zwigzanego ze scisle okreslonym rodzajem zagrozenia Przewodniczgcy moze
zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu przedstawicieli organéw porzgdkowych,
stowarzyszen i ekspertow.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy ZZK moze powotywaé grupy
zadaniowe, w skfad ktorych bedg wchodzi¢ wskazani czionkowie Zespotu oraz
zaproszeni z specjalisci z wewnetrznych jednostek organizacyjnych UMFC.

W wyzszych stanach gotowosci obronnej Panstwa Rektor podejmuje decyzje
0 przeksztatceniu Zarzgdzania Kryzysowego w Zespdét Kierowania (ZK) i przejmuje
jednoosobowo kierowanie ZK.

Zespoét podejmuje decyzje kolegialnie, w drodze uzgodnienia stanowisk.

§ 4.

Do zakresu dziatania Zespotu zarzgdzania Kryzysowego nalezy w szczegdlnosci:
1) monitorowanie wystepujgcych klesk zywiotowych, zagrozen oraz prognozowanie
rozwoju sytuacji,
2) opracowanie procedur postepowania w przypadku wystgpienia bezposrednich
zagrozen, w tym atakéw terrorystycznych,
3) koordynacja dziatan w zakresie ochrony os6b i mienia UMFC, zapobiegania
zagrozeniom oraz reagowania i likwidacji ich skutkow,

4) nadzorowanie szacowania strat i szkdd powstatych w skutek sytuacji kryzysowej
oraz ocena kosztow przeprowadzenia dziatan ratowniczych,
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5) inicjowanie przedsiewzie¢ prawnych, organizacyjnych i technicznych dotyczgcych
ochrony oséb i mienia na wypadek sytuacji kryzysowych,

6) wypracowanie decyzji zabezpieczajgcych proces dydaktyczny w sytuacjach
kryzysowych,

7) przygotowywanie materiatow szkoleniowych oraz prowadzenie szkolen
pracownikow w zakresie postepowania w czasie bezposredniego zagrozenia
i treningdw ewakuacji osob i sprzetu,

8) Okreslanie zadan i kierowanie formacjami zarzgdzania kryzysowego Zespotu
Ewakuacyjno - Ratunkowa i Powiadamiania (ZERIP) w sktadzie:
a) Grupa Alarmowania i Powiadamiania (GAIP);
b) Druzyna Ewakuacyjno-Ratunkowa (DER);
c) Punkt Udzielania Pierwszej Pomocy (PUPP) oraz organizowaniu pomocy

poszkodowanym w czasie zdarzen kryzysowych.

2. Zadania, organizacja i zakres dziatania formacji zarzadzania kryzysowego ZERiP
okreslajg Zasady funkcjonowania systemu reagowania kryzysowego w UMFC

3. Zadania szczegoétowe i tryb dziatania okresla ZZK Regulamin dziatania Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego w UMFC zawarty w zatgczniku nr 1.

§ 5.

1. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczgcy na wniosek Rektora lub z wiasnej
inicjatywy.

2. Z posiedzenia Zespotu sporzgdza sie protokot.

§ 6.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§7.
Traci moc Zarzagdzenie Rektora UMFC nr 3/2009 z dnia 24 kwietnia 2009 r.w sprawie
powotania w UMFC Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.

Zat. nr 1 — Regulamin dziatania ZZK w UMFC
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