REKTOR
UNIWERSYTETU MUZYCZNEGO FRYDERYKA CHOPINA

ZARZADZENIE Nr 26/2015
Z dnia 23 wrzesnia 2015 r.

w sprawie ustalenia na rok akademicki 2015/2016 stawek wynagrodzen
ponadwymiarowych oraz stawek uméw zlecen o §wiadczenie ustug edukacyjnych
i praktyk pedagogicznych

Na podstawie § 65 Statutu Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka Chopina (tekst jedn. z dnia
25.06.2013 r. ze zm.), w zwiazku z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie warunkéw wynagradzania za pracg i
przyznawania innych §wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnionych w
uczelni publicznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 1571), zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

1. Utrzymuje si¢ na rok akademicki 2015/2016 stosowang w UMFC norme przekroczenia
podstawowego wymiaru pensum nauczycieli akademickich.

2. Uniwersytet moze zobowigza¢ nauczyciela akademickiego zatrudnionego lub mianowa-
nego na stanowiskach naukowo-dydaktycznych do prowadzenia zaje¢ w godzinach po-
nadwymiarowych w wymiarze ¥ pensum, a na stanowiskach dydaktycznych w wymiarze
"> pensum.

3. Powierzenie prowadzenia zaj¢¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych w wymiarze
wyzszym moze mie¢ miejsce jedynie w przypadku wyrazenia zgody przez nauczyciela
akademickiego. Laczna liczba wszystkich godzin ponadwymiarowych moze by¢ wowczas
najwyzej rowna wymiarowi pensum nauczyciela akademickiego zatrudnionego lub mia-
nowanego na kazdym stanowisku nauczycielskim.

4. Osobom, ktére prowadza zajecia na studiach stacjonarnych, a dodatkowo na studiach po-
dyplomowych, stazach artystycznych i studiach doktoranckich, wymiar godzin ponadwy-
miarowych okre§lony w pkt. 2 moze by¢ powiekszony najwyzej do 1,5-krotnego wymiaru
pensum.

5. Wymiar, o ktorym mowa w pkt. 3 jest wymiarem niezaleznym od ilosci 1 rodzaju studiow
podyplomowych lub stazy, na ktérych dany nauczyciel akademicki prowadzi zajecia.

6. Osoby niewypetniajace pensum, ktorym powierza si¢ prowadzenie zaje¢ na studiach po-
dyplomowych, stazach artystycznych badz studiach doktoranckich sg zobowigzane w
pierwszej kolejnosci wypehi¢ catkowicie ustalone dla niej pensum, za$ godziny ponad-
wymiarowe (w przypadku ich zaistnienia) powinny by¢ kalkulowane wg ich wartosci od
najwyzszej do najnizsze;.



7. Rozszerzenie tacznej ilosci godzin pensum i ponadwymiarowych danego nauczyciela
akademickiego ponad wymiar takich godzin wymaga szczegdétowo uzasadnionego wnio-
sku dziekana do prorektora ds. dydaktyki, ktory pozytywng decyzje w tej kwestii moze
wyda¢ wylacznie w drodze wyjatku na okres zamkniety 1 roku akademickiego.

§2.

1. Na podstawie wyzej przywolywanego rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego ustala si¢ w roku akademickim 2015/2016 stawki wynagrodzen
ponadwymiarowych oraz wskazniki przeliczeniowe dla umoéw cywilno-prawnych
W nastgpujacej wysokosci:

_ stacjo- podyplomowe, | dokto- stawka za go-
Lp. Stanowisko narne | staze artystyczne | ranc- dzing
i niestacjonarne | kie
1 2 3 4 5 6
1 | Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny posiada- 63,-/h
jacy tytut naukowy profesora, tytul naukowy profeso- 63.- 90 - 108.- (prof. em.
ra sztuki lub tytut profesora sztuki, ' ' " | UMFC -90,-
/h)
2 | Profesor nadzwyczajny posiadajgcy stopien naukowy
doktora habilitowanego lub doktora, stopien doktora 54 -
habilitowanego sztuki lub doktora sztuki, kwalifikacje ( rof7em
II st. lub kwalifikacje I st., docent posiadajacy kwalif. | 54,- 81,- 92,- BM#C -
II st., adiunkt posiadajacy stopien naukowy doktora 81,-/h)
habilitowanego lub stopien doktora habilitowanego '
sztuki lub kwalifikacje 11 st.
3 | Adiunkt posiadajacy stopien naukowy doktora, dokto-
ra sztuki lub kwalifikacje I st., starszy wyktadowca, 50,- 12,- 76,- 50,-
docent,
4 | Asystent, wyktadowca, lektor, instruktor 31,- 45, - 52,- 31,-
5 | Obowiazkowe praktyki pedagogiczne w studium pedagogicznym 5,-
6 | Praktyki pedagogiczne w W-VII w Biatymstoku 10,-
7 | Stawki nauczycieli szkot baletowych za praktyki pedagogiczne studentéw kierunku Ta- 10.-
niec, specjalno$ci Pedagogika Baletowa '

2. W przypadku emerytowanych nauczycieli akademickich UMFC, ktérzy odeszli na
emerytur¢ ze stanowiska profesora, stawki za prowadzenie zaje¢ na studiach stacjonarnych
I niestacjonarnych podniesione sg do wymiaru stawek za prowadzenie zaj¢¢ na studiach
podyplomowych, natomiast za prowadzenie zaje¢ na studiach podyplomowych i dokto-
ranckich pozostajg takie same jak w tabeli w pkt. 4/1 oraz 5/1.

3. Na umotywowany wniosek Dziekana, w stosunku do wyktadowcow bedacych wiodgcymi
specjalistami z zakresu nowoczesnych technologii lub bedacych autorytetami z danej
dziedziny nauki, Rektor moze zwigkszy¢ stawke wynagrodzenia dla umow cywilnoprawnych
maksymalnie o 50 %.

4. W roku akademickim 2015/2016 dla Wydzialu Rezyserii Dzwigku w zakresie
realizowanego projektu miedzyuczelnianej specjalnosci multimedialnej dopuszcza si¢
stosowanie indywidualnych stawek wynagrodzenia na podstawie zgody, udzielonej przez
Rektora.



§3.

1. Zatwierdza si¢ wzory drukéw powierzenia prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w ramach:
1) pensum dydaktycznego (zat. nr 1).
2) godzin ponadwymiarowych (zat. nr 2), oraz
3) zestawienie semestralne przepracowanych godzin ponadwymiarowych (zat. nr 3).

2. Zatwierdza si¢ wzory drukoOw powierzenia prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w ramach
uméw cywilno-prawnych:

1) umowa ustugi edukacyjnej (zat. nr 4),

2) powierzenie zaj¢¢ dydaktycznych (zal. nr 5),

3) rachunek do umowy — zlecenia (zat. nr 6),

4) oswiadczenie zleceniobiorcy dla celow podatkowych (zal. nr 7).

§4.

Wzory drukow, o ktorych mowa w §3 stanowig zatgczniki do niniejszego zarzadzenia.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od dnia
1 pazdziernika 2015 roku do dnia 30 wrzesnia 2016 roku.

§6.
Traci moc Zarzadzenie Rektora nr 8/2014 z dnia 25 kwietnia 2014 r.

AL
prof. zw.-drhab. yszard Zimak



Warszawa, dnia

Zat. Nr 1 do Zarzadzenia Nr 26/2015

Pan/i

Informuje, ze w roku akademickim 2015/2016 przewiduje sie dla Pana/Pani prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w nastepujgcym wymiarze:

PENSUM DYDAKTYCZNE
Liczba .
Forma studiéw godzin: Llczgg
Kierunek studiéw (EEEERETE, Poziom Liczha | Dgodniowo 1o 6ing (ty gloe |:ile &
/ LS L studiéw Rok Rodzaj | studentéw (na studenta/ liczba gotyczy =
Wydz Nazwa studiéw Specjalno $¢ podypﬁnonli?mrzncs'::} e a0 studiow Przedmiot zaigé lub grup gr:);:i) (dlaw godzinw | striesta- Liczba godzin w roku Dekret ksi egowy 2
podyplomowych przygotowawczy, kurs SEIR) studentow st.niestacjo - goct cnlty)zliri- o
konsultacyjny) narnych i podypl.)
podypl.) :
Razem: 0,00 0,00%

Przyjmuje do wiadomosci i wyrazam zgode na prace w
podpis Dziekana/Kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

proponowanym wymiarze godzin dydaktycznych
wydruk z dnia: 2015-09-23 Stronalz2



Zat. Nr 2 do Zarzadzenia Nr 26/2015

Warszawa, dnia

Pan/i
Informuje, ze w roku akademickim 2015/2016 przewiduje sie dla Pana/Pani prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w nastepujacym wymiarze:
GODZINY PONADWYMIAROWE
Liczba .
Forma studiéw godzin: Llczgg
Kierunek studiow (stacjt?name, Poziom Liczba tygodniowo Ogolna (t;);gloe |:ile
/ e METTRTEIIE, studiow | Rok . Rodzaj | studentow | ("8 SUdent@ | iopa | doryezy ) ) Stawka za | Kwota do
Wydz ., Specjalno sé doktoranckie, ) Przedmiot L grupe) w N ° Liczba godzin w roku .
Nazwa studiow e, S 2 TS (I,.II . studiow zajeé lub gru/p roku (dla godzmvw st._mesta— godzin ¢ wyptaty
podyplomowych przygotowawczy, kurs SEREm) studentow st.niestacjo - tygodniu Cnlozsfi'
konsultacyjny) narnych i po)(,ilypl )
podypl.) ’
Razem: 0,00 0,00

e Rozliczenie nastepuje za faktycznie przepracowane godziny ponadwymiarowe ponad pensum.

e Kazda zmiana liczby godzin ponadwymiarowych wynikajaca z obowigzujacej organizacji roku wymaga pisemnej formy zatwierdzenia

Przyjmuje do wiadomosci i wyrazam zgode na prace w

proponowanym wymiarze godzin dydaktycznych

podpis Dziekana/Kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej

wydruk z dnia: 2015-09-23
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Zal. Nr 3 do Zarzadzenia Nr 26/2015

Zestawienie semestralne przepracowanych godzin pona

dwymiarowych

w okresie od: do:
Piecze¢ Wydziatu/Studium

Pan/i

Forma studiéw

ni;?:gg:;?:é Poziom Liczba godzin Liczba zrealizowanych

o B N > s studiéw Rok . > godzin Pozostato do zrealizowania Stawka za | Kwota do .
Wydz Kierunek studiow Specjalno  $¢ doktoranckie, e Przedmiot ponadwymiarowych ] R ) ; X Dekret ksi egowy
5 an studiéw X . ponadwymiarowych we i rozliczenia godzin ponadwymiarowych godzin ¢ wyptaty
pz‘:;;?;‘:;?”v;a:;j kzL,”l;urs stopie ) Kolczliczehia wskazanym okresie
konsultacyjny)
Razem: 0,00 0,00 0,00

e Rozliczenie nastepuje za faktycznie przepracowane godziny ponadwymiarowe ponad pensum.

data i podpis Pedagoga

Pozostato do zrealizowania

BRAK

godzin ponadwymiarowych.

Stwierdzam zgodno$¢ z przydziatem godzin

Dziat Nauczania
data i podpis

Stwierdzam wykonanie pracy
Sprawdzono pod wzglgdem merytorycznym

data i podpis Dziekana/Kierownika Studium

wydruk z dnia: 2015-09-23




Zalgcznik nr 4) do Zarpdzenia Rektora nr 26/2015

UMOWA UStUGI EDUKACYJNEJ

zawarta w Warszawie w dniu

pomiedzy Uniwersytetem Muzycznym Fryderyka Chopina  z siedzibg w Warszawie

przy ul. Okélnik 2, numer NIP 525-000-77-15, reprezentowanym przez:

Prorektora ds. dydaktyki — prof. Andrzeja Banasiewicza

po kontrasygnacie Kwestora — mgr Dariusza Millera

zwanym w tresci umowy ,Uczelni g,

a Panem/Pani g

zam.
Nr PESEL
zwanym w tresci umowy ,Wykonawc g”

o tredci nastepujacey:

§ 1

Uczelnia na podstawie przeprowadzonej procedury konkursowej zleca Wykonawcy wykonanie ustugi
edukacyjnej, zgodnie z zalgcznikiem ,Powierzenie zaj e¢ dydaktycznych” do niniejszej umowy,
obejmujacej réwniez m.in.:

=

a) opracowanie programu zaje¢ wedtug wzoru obowigzujgcego w UMFC,

b) opracowanie i udostepnienie, okreslonym przez Uczelnie osobom, nowych materiatow
dydaktycznych i szkoleniowych, w zakresie objetym przedmiotem tych zajeg¢,

¢) zrealizowanie indywidualnych éwiczen i dodatkowych konsultacji merytorycznych dotyczacych
tych zajec,

d) opracowanie tematow, zadan i kluczy do sprawdzianéw, zaliczen, kolokwiéw i egzaminow,

e) przygotowanie, przeprowadzenie i wystawienie ocen wymaganych w ramach danego kursu
zaliczenh.

§ 2.

Uczelnia wskazuje Wykonawcy miejsce wykonania umowy.

Uczelnia zobowigzuje sie, na zasadach obowigzujgcych w Uczelni, do nieodptatnego udostepnienia

nastepujgcych srodkéw koniecznych do wykonywania przedmiotu umowy:

a) sal wyktadowych,

b) aparatury i urzgdzen wg zapotrzebowania przyjmujgcego zamoéwienie, ztozonego nie pézniej niz
14 dni przed terminem ich wykorzystania,

¢) ustug w zakresie technicznego wykonania materiatéw dydaktycznych (folie plansze, wykresy),

d) zbioréw bibliotecznych Uczelni.

Wykonawca  zobowigzuje sie do  $wiadczenia ustugi z nalezytg  starannoscia,

Z zastosowaniem wiedzy i umiejetnosci niezbednych do wykonania przedmiotu umowy, zgodnie z

wymogami wskazanymi przez Uczelnie.

Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania ustalonych przez Uczelnie zasad

i regut korzystania ze srodkéw wymienionych w ust. 1, a w przypadku ich uszkodzenia, zagubienia

lub wyrzadzenia innej szkody w mieniu Uczelni do potracenia z jego rachunku wartosci tej szkody.

§3.
Uczelnia ponosi odpowiedzialnos$¢, wobec os6b trzecich, za czynnosci Wykonawcy wykonywane w

ramach umowy z tym, ze zastrzega sobie prawo do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania
regresowego w przypadku koniecznosci zaspokojenia roszczen tych oséb.

Stronalz3



2. Wykonawca zobowigzuje sie do podjecia wszelkich staran niezbednych do zwolnienia Uczelni od
odpowiedzialnosci z tytutu roszczen oséb trzecich do przedmiotu umowy.

§4.
1. Umowa zostaje zawarta na okres od do

2. W przypadku niemoznosci rozpoczecia wykonania, kontynuacji lub zakoiczenia ustugi, Wykonawca
zobowigzany jest do natychmiastowego poinformowania o tym Uczelni.

§5.
1. Uczelnia ma prawo kontrolowa¢ sposéb wykonania ustugi edukacyjnej i domaga¢ sie wprowadzenia
odpowiednich zmian.

2. Wykonawca zobowigzuje sie podporzadkowaé i w praktyce stosowaé obowigzujgce w uczelni
wewnetrzne akty normatywne.

§6.
1. Wykonawca oswiadcza, ze ma kwalifikacje wystarczajgce do profesjonalnego wykonania ustugi
edukacyjnej.
2. Wykonawca zobowigzany jest do osobistego wykonania przedmiotu umowy.
§7.
Termin opracowania materiatow, o ktérych mowa w § 1 musi odpowiada¢ harmonogramowi zajec.

§ 8.

Odbioru zleconej ustugi edukacyjnej po jej zakonczeniu dokona

§9.

1. W razie zgtoszenia przez Uczelnie uzasadnionych zastrzezen do wykonania umowy w zakresie
okreslonym w 81 Wykonawca zobowigzany jest do dokonania odpowiednich poprawek i zmian bez
dodatkowego wynagrodzenia.

2. W przypadku, o ktérym mowa wyzej, Uczelnia udziela Wykonawcy dodatkowego terminu na
wprowadzenie niezbednych korekt lub przyjmuje wykonanie ustugi edukacyjnej, ale za odpowiednio
nizszym wynagrodzeniem.

§ 10.

Tytutem wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie

brutto zt

(stownie zt)

ptatne jednorazowo po zakonczeniu semestru/ptatne w ratach
na podstawie wystawionego przez Wykonawce rachunku lub faktury na wskazany przez Wykonawce
rachunek bankowy.

§11.

1. Uczelnia moze odstgpi¢ od umowy w przypadku:

a) odwotania zaje¢ dydaktycznych z powodu niskiego zainteresowania stuchaczy,

b) zmian w programie zaje¢, ktérych nastepstwem jest wylgczenie z programu
przedmiotu oferowanego przez Wykonawce,

¢) niewywigzanie sie Wykonawcy ze zobowigzan w 8§ 1, a w szczeg6lnosci nie
przystgpienia do wykonania ustugi,

d) jezeli zmiany i poprawki, o ktérych mowa w 8 9 powodowatyby istotne naruszenie
terminu realizacji poszczeg6lnych zobowigzan Wykonawcy.

Strona2z3



2. W przypadkach okreslonych w pkt. 1 Wykonawca traci prawo do wynagrodzenia. Ponadto w
przypadkach, o ktérych mowa w pkt. ,b” i ,c”", Wykonawca jest zobowigzany do zapfaty kary
umownej w wysokosci 10% za kazdg godzine nieodbytych zajec.

§12.

1. Wykonawca moze odstgpi¢ od umowy, o ile Uczelnia nie wywigzuje sie z przyjetych w niej
zobowigzan.

2. Odstgpienie od umowy przez Wykonawce z innych przyczyn obcigza go kosztami, jakie Uczelnia
musiata ponies¢ w zwigzku z niezrealizowaniem umowy.

§13.

W sprawach nieunormowanych umowag majg zastosowanie wilasciwe przepisy prawa,
a w szczegolnosci przepisy Kodeksu Cywilnego, w czesci dotyczacej uméw Zlecenia.

§ 14.

Spory wynikle na tle niniejszej umowy strony poddajg pod rozstrzygniecie sgdu polubownego,
a w wypadku niedojscia do porozumienia orzecznictwu sgdu powszechnego whasciwego dla Uczelni.

§ 15.

Wynagrodzenie  Wykonawcy  podlega  opodatkowaniu  zgodnie z  zapisami ustawy
o0 podatku dochodowym od os6éb fizycznych (Dz. U. Nr 14 z 2000 r. poz. 176 z p6zniejszymi zmianami).

§ 16.

Umowa zostala sporzadzona w dwéch egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje Wykonawca,
a kazda jej zmiana wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Wykonawca Kwestor Prorektor

Strona3z3



Zal. Nr 5 do Zarzgdzenia Nr 26/2015

Powierzenie zaj e¢ dydaktycznych - do umowy nr

Pan/i

z dnia

Wydziat

W roku akademickim 2015/2016 przewiduje sie dla Pana/Pani prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych w ramach umowy wedtug nastepujgcych zasad:

Wydz.

Kierunek studiéw Specjalno  $§¢

Forma studiow
(stacjonarne,
niestacjonarne,
doktoranckie,
podyplomowe, staz)

Poziom
studiow
(1, Il stopien)

Rok
studiow

Przedmiot

Liczba
godzin w
roku

Stawka za
godzin ¢

Kwota ogétem

o

Podsumowanie:

0,00

0,00

data i podpis osoby odbierajgcej ustuge

data i podpis Wykonawcy

wydruk z dnia: 2015-09-23




Zak. Nr 6 do Zarzadzenia Nr 26/2015

RACHUNEK nr 1 z dnia
DO UMOWY ZLECENIA nr z dnia
Wystawiony przez Zleceniobiorce:
Imie i nazwisko:
Nr PESEL:
Adres:
Kwota brutto  ziotych : 0,00
Kwota stownie, brutto ztotych zero ziotych zero groszy
Ptatno $¢ na rachunek bankowy :
Za przeprowadzenie zaje¢ dla studentéw UMFC, na wydziale: w okresie od: do:
zgodnie z ponizszg specyfikacja:
Forma studiow
(stacjonarne, Poziom Rok Liczba Stawka za Kwota
Kierunek studiéow Specjalno ¢ niestacjonarne, studiéw . Przedmiot godzin do ) . Dekret ksi egowy
7 L studiow . ) godzin ¢ ogobtem
doktoranckie, (1, Il stopie n) rozliczenia
podyplomowe, sta 2)
Podsumowanie: 0,00 0,00

data i podpis Zleceniobiorcy

Potwierdzam wykonanie pracy pod wzgledem
merytorycznym

data i podpis Dziekana/Kierownika Studium

Rachunek sprawdzono pod wzgledem zgodnosci z zawartg

umowg

data i podpis Dziatu Nauczania

wydruk z dnia: 2015-09-23




Zalacznik do Zarzadzenia Rektora Nr 26/2015

OSWIADCZENIE DLA CELOW PODATKOWYCH I UBEZPIECZENIA ZUS
DO UMOWY ZLECENIA ..........ccveevueeunene ZDNIA ......ccevvneeen.

Obywatelstwo .............cccvevennnen..
PESEL NIP

Adres zamieszkania dla celow podatkowych:

kod ........ceetie. TIIEJSCOWOSC . . ettt ettt et e eee e e ettt b e bbbt e b b e e nbeennnea

WOJEWOZIEWO. ... vviiieee e Powiat.......ccovvviiiiiiiiii, kraj ...l
Oddzial NEZ .o
L5072 T B o1 1 2

Jako Zleceniobiorca umowy oS§wiadczam, ze:
1. 0 Jestem jednoczes$nie zatrudniona/ny na podstawie umowy o pracg lub rownorzedne;j

Moje miesigczne wynagrodzenie ze stosunku pracy w  kwocie brutto  wynosi:
a) [ co najmniej minimalne wynagrodzenie**
b) U mniej niz minimalne wynagrodzenie.

2. [ Jestem jednocze$nie juz ubezpieczona/ny (ubezpieczenie emerytalne i rentowe) jako osoba
wykonujaca prace naktadcza, umowe zlecenie lub umowe agencyjna w okresie

Od. e do.eiiiiii
3. [ Jestem juz ubezpieczona/ny (ubezpieczenie emerytalne i rentowe) z innych tytutow niz w pkt 1 i 2
(np. dziatalno$¢ gospodarcza, KRUS)........coiiiiiiiiiiiice e (podac tytut).

4. [ Jestem emerytem lub rencista*.
5. [ Posiadam orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci tak [1 nie []

6. [ Jestem uczniem szkoty ponadpodstawowej lub studentem i nie ukonczytam/tem 26 lat
7. [ Nie pracuje, nie jestem zarejestrowana /ny jako osoba bezrobotna i nie jestem objeta/ty
ubezpieczeniem spotecznym z zadnego tytuhu.

Zgodnie z powyzszym o$§wiadczeniem z tytulu wykonywania tej umowy zlecenia:

[J Podlegam obowigzkowemu ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu (zaznaczony pkt 1b jezeli
zleceniobiorca nie jest emerytem lub rencistg lub pkt 7); chce/ nie chce* byé objetaly
dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym.

[] Chce podlega¢ dobrowolnemu ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu; cheg/ nie chee*  by¢
objeta/y dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym.

[J Nie chee podlega¢ dobrowolnemu ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu.

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o ewidencji i identyfikacji podatnikow z 29 lipca 2011 r. obwigzujacej od
1.01.2012 r. o$wiadczam, Ze moja sytuacja prawno-podatkowa uprawnia mnie do postugiwania si¢
numerem PESEL/NIP (odpowiednio skreslic).

Przepisy o odpowiedzialnosci karnej/skarbowej za podanie danych niezgodnych z rzeczywistoscig sq mi
Znane.

data podpis zleceniobiorcy
*/ niepotrzebne skreslié
**/minimalne wynagrodzenie za prace od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r. wynosi 1750,00 z1
[J zaznaczy¢ wlasciwy


Iza
Tekst maszynowy
Załącznik do Zarządzenia Rektora Nr 26/2015
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