REKTOR
UNIWERSYTETU MUZYCZNEGO FRYDERYKA CHOPINA

ZARZADZENIE NR 34/2016
z dnia 4 listopada 2016 .
w sprawie: powotlania Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Na podstawie dziatu X, rozdziat XI Kodeksu pracy, w zwigzku z art. 66.2 ust. 5 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2012 poz. 572) oraz ustawy
z dnia 24 czerwca 1983 r. o spotecznej inspekcji pracy (Dz. U. 2015, poz. 567, z p6zn.
zm.) Zzarz3adzam, co nastepuje:

§ 1.
Powotuje Komisje Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, zwang dalej ,Komisja bhp”
w nastepujacym sktadzie:
Przewodniczacy: Pan Pawet Sroczynski,
Wiceprzewodniczacy: Pani Katarzyna Dudek-Kostrzewa,
Uczelniany Spoteczny Inspektor Pracy: Pan Wtodzimierz Kalinski,
Przewodniczacy zwiazkdw zawodowych: Pan Andrzej Zielinski,
Specjalista ds. BHP: Pani Izabela Stepien,
oraz lekarz medycyny pracy sprawujacy opieke medyczna nad pracownikami.

§ 2.
Komisja bhp jest organem doradczym i opiniodawczym Rektora w sprawach
bezpieczenstwa i higieny pracy. Jednocze$Snie Komisja bhp pelni role organu
przedstawicielskiego pracownikéw Uniwersytetu, uprawnionego do konsultowania
wszelkich dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy.

§ 3.
Do zadan Komisji bhp nalezy:

1. dokonywanie przegladéw warunkoéw pracy,

2. okresowa ocena stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

3. opiniowanie podejmowanych przez Uczelnie S$rodkéw zapobiegajacych
wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym,

4. formutowanie wnioskéw dotyczacych poprawy warunkéw pracy,

5. wspoétdziatanie z kierownictwem Uczelni w realizacji obowigzkéw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.



§ 4.
Komisja bhp jako organ przedstawicielski pracownikéw, ma obowigzek opiniowania
wszelkich podejmowanych przez Rektora dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem
i higieng pracy, w szczeg6lnosci dotyczacych:

1. zmian organizacji pracy i wyposazenia stanowisk pracy, wprowadzania nowych
procesow technologicznych oraz substancji i preparatéw chemicznych, jezeli
moga one stwarzac zagrozenie dla zdrowia lub zycia pracownikéw,

2. oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu okreslonych prac
oraz informowanie pracownikéw o tym ryzyku,

3. przydzielania pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego,

4. szkolenia pracownikéw w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.

§5.
Przedstawiciele pracownikéw wchodzacy w sktad Komisji bhp, majg prawo do:
1. przedstawiania Rektorowi wnioskéw w sprawie eliminacji lub ograniczenia
wystepujacych zagrozen zawodowych,
2. sktadania do Panstwowej Inspekcji Pracy, umotywowanych wnioskéw
dotyczacych spraw zagrozenia zdrowia i zycia, celem przeprowadzenia kontroli.

§ 6.

Posiedzenia Komisji powinny odbywac sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

§7.
Traci moc Zarzadzenie Nr 2/1997 z dnia 31 stycznia 1997 r. w sprawie powotania
Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

(\ " I
LY W‘,' (';, ,_///'/“ (./'/’ ‘, l’/,/oﬂ. \
prof; dr"hab._K’lakldiusz Baran\)

“Rektor



