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REKTOR
UNIWERSYTETU MUZYCZNEGO FRYDERYKA CHOPINA

ZARZADZENIE Nr 1'#/2017
z dnia 18 kwietnia 2017 r.
w sprawie powotania Zespotu do spraw realizacji Projektu pn. Glgboka termomodernizacja
budynku Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka Chopina Wydzialu Instrumentalno-Pedagogicznego
w Bialymstoku

Dziatajagc na podstawie § 45 wust. 1 Statutu Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka
Chopina (Uchwata Senatu nr 92/191/15 z pozn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1
1. Powoluje si¢ Zespdt Zarzadzajacy (zwany dalej Zespotem) w celu realizacji Projektu pn.
Gleboka termomodernizacja budynku Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka Chopina Wydziatu
Instrumentalno-Pedagogicznego w Bialymstoku realizowanego w ramach poddziatania 1.3.1
os priorytetowa [ Zmniejszenie emisyjnosci gospodarki Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko 2014 — 2020, nr umowy o dofinansowanie POIS.01.03.01-00-0023/16-00.
2. W skiad zespotu wchodza:
1) Janusz Musialik - Przewodniczacy Zespolu (Petnomocnik ds. Projektu);
2) Cztonkowie:
a) Maciej Leszkowicz - Kierownik Projektu;
b) Mateusz Grzywa — Koordynator Projektu ds. Administracyjno-Technicznych;
¢) Aneta Gajdeczka - Samodzielny referent

§2
1. Zadaniem zespolu jest realizacja Projektu i podejmowanie wszelkich dziatan wymaganych
umowa o dofinansowanie, harmonogramem Projektu oraz wytycznymi Instytucji Wdrazajacej.
2. SzczegOlowy zakres obowigzkdéw poszezegdlnych czlonkdéw Zespotu okresla zatgeznik do
zarzadzenia.
§3

Zespdl rozpocznie dzialalnosé z dniem 03 kwietnia 2017 roku.

. § 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od dnia 03 kwietnia 2017
roku.




Zalgcznik do Zarzqdzenia nr f f/.?()] 7
Rektora Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka Chopina
z dnia 18 kwietnia 2017 r.

Zakres i zasady dzialania Zespolu Zarzadzajjcego projektem pn.

Gleboka termomodernizacja budynku Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka Chopina Wydziatu

Instrumentalno-Pedagogicznego w Bialymstoku

§1

1. Do zadan Przewodniczgcego Zespotu - Pelnomocnika ds. Projektu naleza:

1)

2)
3)

4)
)

6)
7)

8)

reprezentowanie Uniwersytetu przed Instytucja Wdrazajaca, Instytucjg Audytowa, Insty-
tucja Certyfikujaca, Instytucja Zarzadzajacg oraz innymi instytucjami i organami wladzy
publicznej w zakresie zwigzanym z Projektem;

sktadanie wnioskow o wyrazenie zgody na zmiang umowy o dofinansowanie i aneksowa-
nie umowy o dofinansowanie;

informowanie Instytucji Wdrazajgcej o zmianach niewymagajacych aneksowania umowy
o dofinansowanie;

sktadania wnioskow o platnos¢, w tym wniosku o platnos¢ koncowa;

potwierdzania kopii dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu za zgodno$¢ z orygina-
lami;

rzeczowego rozliczenia realizacji Projektu;

wystgpowanie o nadanie, zmiang lub cofniecie uprawnien w SL.2014 dla 0s6b uczestni-
czacych w realizacji Projektu;

wszelkie inne czynno$ci do ktorych uprawniony badz zobowigzany jest Uniwersytet na
podstawie Umowy o dofinansowanie;

2. Do zadan Kierownika Projektu naleza:

D)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

skompletowanie dokumentow do rozliczenia Projektu,

rozliczanie Projektu czgsciowe i koncowe,

aktualizowanie harmonograméw i wskaznikow,

przygotowanie specyfikacji dla dzialan zwigzanych z promocja projektu i wynikajacych
z wniosku o dofinansowanie,

opisywanie faktur, wprowadzanie ich do Centralnego Systemu SL2014,

wspotpraca z osobami odpowiedzialnymi za nadzor budowy, w tym archiwizacja spo-
rzadzonych protokoléw odbioru na potrzeby Projektu,

nadzor nad terminowym rozliczeniem Projektu,

wspolpraca z administracjg Zamawiajacego, w szczegdlnosci z osobami odpowiedzialnymi
za zamowienia publiczne 1 obstuge prawna, w szczegdlnosci wsparcie przy organizacji i
prowadzeniu postgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego zgodnie z przepisami
ustawy Prawo zaméwien publicznych na wykonawcow robot budowlanych,

biezaca aktualizacja dokumentow i informacji w terminach trybie i na zasadach okreslo-
nych w umowie o dofinansowanie,



10) informowanie o wszelkich sprawach dotyczacych projektu Przewodniczacego Zespotu -
Pelnomocnika ds. Projektu
11) uczestnictwo w naradach roboczych na terenie realizowanej Projektu — nie rzadziej niz raz
w tygodniu,
12) archiwizacja korespondencji i dokumentacji i przekazanie ich Zamawiajgcemu w stanie
kompletnym po zakonczeniu Projektu.
3. Do zadan koordynatora Projektu naleza:

1) stala wspdlpraca z Przewodniczacym Zespolu-Pelnomocnikiem ds. Projektu oraz Kierow-
nikiem Projektu,

2) biezace zarzadzanie Projektem pod katem administracyjno-technicznym,

3) nadzor merytoryczny nad osobami zatrudnionymi do obstugi projektu,

4) przygotowywanie propozycji zmian w zatrudnieniu,

5) dokonywanie rozeznania rynku lub uruchamianie odpowiednich procedur przetargowych
w przypadku zatrudniania do realizacji projektu osob w formie uméw o dzielo i umow
zlecenia,

6) przygotowanie we wspolpracy z obstugg prawng umow o dzieto lub umow zlecenia, jezeli
sg niezbedne dla realizacji projektu,

7) przygotowywanie lub weryfikacja opiséw przedmiotu zamoéwienia oraz innej dokumenta-
¢ji niezbednej dla udzielenia zamodwienia na zasadach okreslonych w przepisach po-
wszechnie obowiazujgcych i wytycznych do Projektu, w kwestiach technicznych;

8) dokonywanie wraz z Kierownikiem Projektu odbioru dostaw towardw, ustug i robét za-
mowionych do Projektu,

9) nadzor nad informowaniem spoleczenstwa o wspotinansowaniu projektu ze srodkow
unijnych.

10) przekazanie wykonawcom kompletnych dokumentacji oraz terenu budowy,

4. Do zadan Specjalisty finansowo-ksiegowego naleza:

1) Obstuga ksiggowa Projektu;

2) Prowadzenie odrgbnej ksiggowosci dla Projektu;

3) Ksiggowanie dokumentéw zwigzanych z realizacja Projektu;

4) Archiwizowanie dokumentow ksiegowych zwigzanych z Projektem;

5) Wspolpraca z Przewodniczgcego Zespotu (Pelnomocnik ds. Projektu) lub Kierownika Pro-
jektu,

6) Przygotowywanie wszelkich danych do przygotowania sprawozdan, raportéw i analiz
ksiggowo-finansowych na potrzeby Przewodniczacego Zespotu (Pelnomocnik ds. Projektu)
lub Kierownika Projektu

§2

Zespol Zarzadzajacy powolany jest od dnia 03 kwietnia 2017 roku do czasu zakonczenia okresu
trwatosci Projektu w rozumieniu umowy o dofinansowanie.



§3

Czlonkowie Zespolu wykonuja w ramach swoich kompetencji wykonujg obowigzki wynikajace z
zadan przypisanych zespotowi we wniosku o dofinansowanie oraz wszelkie inne czynnosci wyni-
kle w trakcie realizacji Projektu zmierzajgce do jego prawidlowej realizacji i rozliczenia.

§4

1. Posiedzenia Zespolu w zaleznosci od potrzeb zwoluje Pelnomocnik ds. Projektu.
2. W posiedzeniach Zespolu mogg bra¢ udzial, takze inne osoby zaproszone przez Pelnomocnika
ds. Projektu

§5

Pelnomocnik ds. Projektu informuje na biezaco Rektora UMFC o podjetych dziataniach zmierza-
jacych do realizacji Projektu.




